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CABINET D'AVOCATS EN DROIT
DES VICTIMES BASE A PARIS

le Cabinetd’avocats Philippe LEBOIS
est, depuis 35 ans, spécialisé dans
la défense et l'indemnisation du
préjudice de victimes lourdement
handicapées et de leurs proches, a
la suite d'accident de la circulation,
d’erreurs ou d’accidents médicaux,
d’agression, d’accident du travalil,
d’'accident de sport et de la vie
courante.

»
CABINET PHILIPPE LEB

23 RUE DU RENARD

75004 PARIS -
CONTACT / RENDEZ-VOUS
avocats@cabinet-lebw =

www.cabinet-lebois.fr
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Santé au Travail

Quand votre etat de santé rend difficile I'existence ¢ v
de votre emploi, LE MAINTIEN
des solutions existent DANS LEMPLOI

Le médecin du travail et I'équipe pluridisciplinaire - infirmier de santé au travail, psychologue du
travail, ergonome et assistante sociale, en partenariat avec les structures compétentes, vous

apportent aide et conseils pour votre maintien au travail.

Pensez a la visite de pré-reprise !

Il s'agit d'une visite d'aide, d'appui, d'accompagnement et de soutien, moment privilégié d'échange
confidentiel entre vous et le médecin du travail :

- pendant la période d'arrét de travail

- & la demande de votre médecin traitant, du médecin conseil de votre Caisse d’Assurance Maladie mais
aussi, et surtout, sollicitée par vous-méme auprés de votre service de santé au travail

- dés que vous pressentez une difficulté a la reprise de votre emploi méme si celle-ci n'est pas envisagée
dans I'immédiat, pour anticiper le plus précocement possible votre reprise de travail

- pour rechercher des solutions pendant I'arrét de travail et réunir ainsi les conditions d‘une reprise

de travail réussie.
... et a la visite occasionnelle !

Si vous sentez que votre état de santé entraine des difficultés au travail, le médecin du travail pourra vous
conseiller et vous accompagner le plus tét possible dans la mise en ceuvre d'une solution de
maintien au travail.

Mission Maintien dans I'Emploi :

les conseils de prévention de votre service de Santé au travail !

Véronique MAILLIU DEMON — Directrice — 04 67 84 76 66 — parage@ametra.asso.fr

Siége social et adresse de correspondance : hittp://www.ametra.asso.fr https: //twitter.com/AMETRA34
273 avenue de la Pompignane

BP 2172

34027 MONTPELLIER CEDEX 1




ISALY

Isalys vous propose une offre globale de services.
Le portage de repas, la téléassistance et I'aide a domicile pour

Vivre
en toute confiance
chez soi...
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PORTAGE
DE REPAS Plats Faits Maison livrés au domicile des personnes, élaborés par
Qualité fait le TRAITEUR DU PIC et le CYGORY, menus adaptés a vos besoins
Maison
SERVICE Pour I'entretien de votre domicile nous intervenons afin de soulager
A DOMICILE

vos taches ménageres telles que le repassage, I'entretien de votre

Mi faire f
1etix falfe face jardin, le bricolage etc...

au quotidien

Tél: 04 67 59 86 74
19 Bis Chemin Neuf - 34980 MONTFERRIER SUR LEZ
www.isalys-teleassistance.com
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partout en France
d votre convenance
sans dépassement**

‘.~ Livraisons
)

et d'hygiéne

_JFauteuils roulants P i —
JLits médicalisés P % !
JLéves personnes y 4 k
Jetc..* . & d Y

GLD Santé est dotée
d'un atelier de pointe
permettant a ses clients
de bénéfFicier d'un véritable
savoir Faire technique,
mécanique et électrique
sur tout type de matériel.

application QRcode scanner !

Organisme agréé par le O 9 7 2 2 5 3 2
i ® ® I ® I ® Scannez-moi avec votre

www.gld-sante.com
= Pourles produts comportants uncode service.clients@gld-sante.com

LPPR et, éventuellement, autres produits

qui les accompagnent (HORS MATERIEL).

« Liste non exbaustive www.facebook.com/gld.sante

113 Quai Jean Péridier, 34070 Montpellier - a sas-N°siret: 793 070 459 00011 - Code APE : 4774Z O
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APF FRANCE HANDICAP
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APF France handicap

APF France handicap, créée en 1933 et reconnue d’utilité publique, est un mouvement national de

défense et de représentation des personnes atteintes de déficiences motrices ou polyhandicapées

et de leur famille qui rassemble 25 296 adhérents, 25 000 bénévoles et 13 572 salariés.
L'association intervient dans de nombreux domaines, au niveau international, national, régional et
départemental, a travers ses délégations départementales, son siege, ses services et établissements
médico-sociaux et ses entreprises adaptées.

APF France handicap milite pour la promotion des droits.
e Elle sensibilise I'opinion publique et les décideurs a la question du handicap.
e Elle développe I'emploi des personnes en situation de handicap.
e Elle apporte des services sociaux et/ou de soins a domicile.
Elle assure des prestations de rééducation fonctionnelle a des enfants.
Elle propose des solutions d’hébergement médicalisé ou non aux adultes.
Elle accompagne des enfants et des jeunes dans leur scolarité et leur formation professionnelle.
Elle organise des séjours de vacances, des activités culturelles et de loisirs.
Elle mene des actions de formation professionnelle.
Elle intervient aupres de personnes isolées.
Elle apporte un soutien juridique spécialisé.
Elle accompagne les familles dans le dépistage précoce du handicap.

Elle informe les personnes et leur famille.

Le blog Le blog La page Suivre

politique de l'actu Facebook I'’APF France
de I’APF France de I’APF France de I’APF France handicap

handicap handicap handicap sur Twiter

Le site
de I'’APF France
handicap

www.apf.asso.fr www.reflexe-handicap.org www.faire-face.fr www.facebook.com @apfHandicap
/assocationdesparalysesdefrance

APF France handicap en chiffre

m ok W

127 281
Siége national Délégations Structures pour enfants  Structures pour adultes

départementales et adolescents

b 11] . ~

A o

50 169 712 397 904

Structures emploi Séjours de vacances Sessions réalisées par Donateurs
APF Entreprises organisés par APF APF Formation
France handicap Evasion France handicap
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Faito

Aprés une période d’adaptation, suite a la fusion de nos deux départements
Montpelliérain et Gardois, notre territoire fort de plus d’un millier d'acteurs, adhérents,
salariés, bénévoles s'organise et se développe.

Dans cette brochure, vous découvrirez la richesse de notre association qui devient APF
FRANCE HANDICAP, symbole d'une association en mouvement, ouverte a la diversité.

Plus que jamais, nous inscrivons notre offre de service dans une logique de parcours,
afin d'éviter les ruptures auxquelles sont trop souvent confrontées, le public que nous
accompagnons.

Notre maftre mot : faciliter la vie des personnes, coordonner les prises en charge, nous
tenir a leurs cOtés pour leur permettre de construire un projet de vie inclusif et digne a
tous égards.

A ce titre, nous avons choisi de développer la pair-aidance, convaincus que la solution
vient et viendra des personnes elles-mémes.

Cette année, nous constatons une montée en puissance de l'action Apfinity, qui
accompagne vers I'emploi en milieu ordinaire pas moins de 50 personnes, avec efficacité.
En coordination avec un des fleurons des Entreprises Adaptées : APF ENTREPRISE 34,
avec notre ESAT de Lantissargues, nous plagons I'emploi au cceur de notre action en
faveur de I’'autonomie des personnes.

Nous possédons sur notre territoire, d'autres services innovants, tels que le SAAHED qui
permet a des personnes en situation de handicap d’étre les employeurs de leurs aides de
vie. Un grand bravo a son directeur qui déploie actuellement dans la France entiére des
MANDAPF, sur le modeéle du SAAHED.

APF France handicap, c’est également dans le biterrois des établissements (FAM, MAS,
etc..) de notre association qui assurent I’hébergement et I'accompagnement médico-
social des personnes dans le respect de leurs droits, grace a des équipes de professionnels
de qualité.

APF France handicap est une belle et grande maison a laquelle nous sommes fiers
d’'appartenir.

Notons qu’en juin 2018, nous avons eu la joie d'accueillir le 42¢™ Congrés de notre
association a I'ARENA. A cette occasion les adhérents ont voté a une large majorité,
notre projet associatif «Pouvoir d'agir, pouvoir choisir».

Merci, merci et merci encore a tous ceux qui permettent a APF France handicap d’exister

et de se renouveler.

Dolores ORLAY-MOUREAU
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Le projet associatif

“ Pouvoir d’agir, pouvoir choisir “

La construction d'une société inclusive et solidaire est I'ambition d’APF France handicap
et le projet associatif « Pouvoir d’agir, pouvoir choisir » fixe 5 orientations stratégiques
au service des personnes. Ce projet s'appuie sur I'approche par les droits et repose sur
I'innovation sociale et technique, I’entraide et une démarche démocratique. « Il a été
validé par les acteurs de I’APF, lors du 42eme Congres de l'association en Juin 2018 qui
s'est déroulé a Montpellier. »

V

Prosper TEBOUL, Directeur Général (a gauche)
Alain ROCHON, Président (a droite)

Sophie MASSIEU, Animatrice du Congreés (a gauche). Pascales RIBES, Secrétaire du Conseil d’Administration
Alain ROCHON, Président (au milieu).

Noélle MARY LLOPIS, Représentante Régionale Occitanie et Départementale du

34 (a droite)

Tables rondes Jacques ZEITOUN, Vice-président du Conseil d’Administration (a gauche).
Noélle MARY LLOPIS, Représentante Régionale Occitanie et Départementale du
34 (a droite)

Photos © Jéréme Deya Photos © Jérbme Deya
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Projet associatif 2018-2023
“Pouvoir d’agir, pouvoir choisir”

Rendre les droits
effectifs

Etre acteur d’une
société inclusive et
solidaire
S’engager pour
I'autonomie et
I'autodétermination
des personnes

Construire
ensemble pour
étre plus forts

Renforcer
notre dynamique
participative

Ces cing axes sont tous liés les uns aux autres et agissent ensemble.
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Délégation de |I'Hérault

« Une organisation au service des personnes handicapées
moteur et de leurs familles »

La délégation en chiffres

9 Adhérents élus 130 Bénévoles ponctuels
: 400 50 )
du Conseil APF Adhérents Bénévoles réauliers dans le cadre des actions
de département 9 d'intérét collectif
4920 10 4 2
Donateurs Salariés Services Civiques Stagiaires

L'équipe salariée

« Pour accueillir, soutenir, accompagner les personnes et les projets »

La délégation départementale est le lieu d’expression du mouvement associatif et du développement d'initiatives.
Créer du lien, de la convivialité, des échanges, assurer une présence, soutenir, défendre, accompagner les
personnes en situation de handicap moteur dans leurs projets, leurs responsabilités, leurs revendication, tout cela
dans une logique de réseau et de partenariat ; tels sont les fondements de notre mission associative.

Suite a la réorganisation des délégations en territoire mise en place en 2016, les salariés du territoire Gard-
Hérault ont pour la plupart des postes permettant une mutualisation de leurs compétences pour enrichir les deux
territoires et continuer a promouvoir les actions menées et pensées par APF France Handicap.
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Dolorés ORLAY-MOUREAU

Michel BOCKLANDT

L'équipe salariée

Dolorés ORLAY-MOUREAU
DT2A Directrice Territoriale
des Actions Associatives
Gard-Hérault

Laurianne CORRE
Assistante Territoriale Gard-Hérault

Christine NOFARES
CD2A Chargée de Développement
Actions Associatives Hérault

Michel BOCKLANDT

Diane LOUNNAS (remplacante)
CD2A Chargés de Développement
des Actions Associatives Gard
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Corinne PAIRIS
Chargée de mission Gard-Hérault

Marianne PONCE
Agent de Développement Associatif
et Chargée de I'action Parrainage

Garo-Herautt | gl

Corinne PAIRIS Marianne PONCE

Esther MULONGO
Chargée de Projet APFinity Gard-Hérault

W
Rachel CORGET
Comptable Gard-Hérault

\

Esther MULONGO Rachel CORGET

Corinne GERMAIN-VANDENBROCK
Comptable territoire Occitanie

Paul SAUVAGE

Chargé du Développement
des ressources et des relations
Entreprises Gard

Corinne GERMAIN-VANDENBROCK

Jean Claude GARINO P s m
Agent de Développement Associatif AT o e
Gard-Hérault i = !
Maeva CRESPO :
Chargée de Mission Y
« Aide Humaine » .
Gard

Jean Claude GARINO Maeva CRESPO
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Entourée d’'une équipe tres motivée de bénévoles permanents.




Conseil APF de départemental

Le CAPFD « Un exemple de démocratie participative »

Qui sont-ils ?

En place depuis 2004 dans |'Hérault,
le Conseil APF de département est
composé d’adhérents élus pour 4
ans, par I'ensemble des adhérents du
département.

lls ceuvrent pour la défense des droits
des personnes au sein de la délégation
de I’'Hérault.

Nos 10 principales ambitions

Une politique La reconnaissance
locale transversale Une concertation de la citoyenneté e .
Y - Une « France L'éducation
et intégrée du effective avec les des personnes .
. é . . . accessible » pour tous
handicap pouvoirs publics en situation de
handicap

La sensibilisation Limpulsion d'une D L'égal acces
s ) v g Une solidarité \ . .
du public a la solidarité de o .. a la prévention
e W familiale choisie .
différence proximité et aux soins

Lemploi plutot
quel’assistance

Nos missions

* Mettre en ceuvre les orientations politiques nationales sur le département de |'Hérault
Définir les orientations politiques départementales
* Organiser localement les représentations politiques

* Donner un avis a la direction sur les projets de la délégation
* Préparer I'ordre du jour de I'assemblée départementale
Impulser des actions ressources et des partenaires
» Etre 3 I'écoute des adhérents et leur rendre compte de son mandat lors de I'assemblée départementale
* Valider les Groupes « Initiative » et se tenir informé des activités et des animations des Groupes Relais
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Qui sommes nous ?
Les conseillers départementaux et leurs revendications

Catherine CHAPTAL (Le Creés) : accessibilité,
accessibilité des ERP accessibilité des lieux de

> travail, dynamiser le réseau des représentants en
accessibilité, sensibiliser au handicap au travers
de I'accessibilité.

Thierry DESCROIX (Montpellier) : I'accessibilité

de la chaine du déplacement et des transports,
I'engagement citoyen et politique des PSH, le
maintien a domicile (logement, soins).

Bernard FOULON (Montpellier) : I'application de
la loi de 2005 en ce qui concerne la PCH et plus

> particulierement I'aide humaine, la représentation
des usagers au sein des structures de santé, la
défense des personnes en situation de handicap,
le logement, les transports et I'accessibilité.

Jean-Marie FOURNEL (Servian) : les ressources

des personnes handicapées, |'accessibilité, le <
logement, I'emploi et la scolarisation des enfants
handicapés.

Selma KHADRI (Castelnau-le-Lez) : I"application
delaloidu 11 février 2005, la PCH, une meilleure

P intégration du handicap dans la société, les
actions en faveur des enfants en situation de
handicap et I'accessibilite.

Noélle MARY LLOPIS (Soumont) : I'accessibilité

et la mise en place des Commissions Communales <
d'Accessibilité, la scolarisation des enfants
handicapés, le logement, le transport, I"'animation

du réseau des représentants et la réforme du
statut des aidants.

Rodolphe BOYER (Bassin de Thau) : I'accessibilité
p des transports et de la voirie, rompre I'isolement
des personnes en situation de handicap.

Sandra MULLER (Montpellier) : I'accessibilité, la <«
sensibilisation au handicap et la lutte contre les
discriminations.
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Une mission: I'accueil

" Des espaces d’accueil, d'écoute personnalisée "

Nous proposons :

Au sein de la délégation

Des conseils

Une orientation en interne ou vers d’autres partenaires.
Un accompagnement physique si nécessaire dans les démarches administratives
Un suivi et un contact régulier avec nos adhérents.

Une écoute bienveillante, grace a des RDV personnalisés a la délégation

HORAIRES D'OUVERTURE

Du lundi au vendredi
9h-12 het14 h-17 h

Pour prendre RDV contactez-nous au :

04.67.10.03.25

Laurianne A

Pour un accompagnement personnalisé :

Adhérer ou étre adhérent

Prendre RDV a la Délégation de I'Hérault, par téléphone ou directement sur place
Préciser le motif du RDV

Transmettre rapidement a |'association les éléments importants du dossier

Pour les demandes complexes, qui ne dépendent pas de sa compétence, la Délégation s'appuie
sur le service juridique d'APF France handicap au niveau national et les services d’une avocate

spécialisée.

Des numéros verts d'écoute et de soutien

Des psychologues écoutent et soutiennent les personnes dans leur demande d’aide psychologique et
orientent celles qui le souhaitent vers des ressources spécialisées.

Ecoute Handicap Moteur :
(0 800 500 597)

s'adresse a toute personne
touchée ou concernée par les
déficiences motrices (familles
et professionnels).

APF Ecoute Parents :

(0 800 800 766)

depuis le 9 mars 2009, I'APF
propose une écoute par et
pour des parents d’enfants
en situation de handicap.

Page 16

Ecoute SEP :

(0 800 85 49 76)

s'adresse a toute personne
concernée par la sclérose en
plaques (SEP).



La permanence juridique

« Une permanence juridique
pour un meilleur acces aux droits »

Parce qu'il est plus facile de lutter contre les discriminations
lorsqu’on connait ses droits, la délégation a mis en place une
permanence juridique pour les adhérents. Assurée par Maitre
Alexandra GREVIN, avocate spécialisée en droit du handicap,
elle permet aux adhérents, a leur famille ou aux professionnels
d’étre informés, conseillés et orientés.

Maitre Alexandra GREVIN A

La permanence juridique a pour objectif de :

e \ous informer de vos droits
® \ous conseiller et répondre a vos questions
® \/ous orienter pour :

o Un contentieux

o Vos démarches d’'indemnisation

o Vos procédures d'aide médico-sociale

Des permanences associatives :

« lindemnisation des victimes »

Défendus par Maitre CECCALDI, les adhérents peuvent étre accompagnés dans |'élaboration de
demandes d'indemnisation a la suite d'un accident causé par un tiers responsable.

« Le soutien des tuteurs familiaux »
Mandataires judiciaires a la protection des majeurs, Mme Gimeno et Mme Patalin Chanu apportent un

soutien technique pour aider les tuteurs familiaux dans la gestion de leur mandat (déroulement de la
mesure, rédaction des requétes, établissement du compte-rendu annuel de gestion...)

Procédure d’inscription

Adhérer ou étre adhérent

Prendre rendez-vous aupres d'APF France handicap de I'Hérault sur place ou par téléphone
Préciser le motif du RDV

Transmettre rapidement a |'association les éléments importants du dossier
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Action Logement :

Depuis plusieurs années, la délégation de I’'Hérault est confrontée a de fortes demandes
d’acces aux logements. Les personnes en situation de handicap évoquent un manque
de réponses adaptées a leurs besoins et attentes.

Pour y faire face, nous avons décidé de créer une permanence spécifique dédiée a cette
problématique.

Nous proposons:

Un accueil, une écoute bienveillante

La mise en relation avec des offres de logements issues de nos partenaires

Une réponse coordonnée entre les différents services, établissements de I'association
Une coordination avec nos représentants qui siegent dans les commissions de logements

Un lien avec le service accessibilité de la délégation, pour les questions liées a |'accessibilité
du logement

« En fait, j'ai surtout tenté d'évaluer I'offre et la demande de
logements accessibles, voire adaptables, dans le département. Et
J'ai cherché si des solutions ayant fait leurs preuves ailleurs en France
pouvaient étre envisagées. I me parait essentiel qu’APF France
handicap 34 continue a se préoccuper de cette problématique. »

Souhail AZEHAF, stagiaire

Marine et Souhail P>

Contactez la délégation au :

04 67 10 03 25

Procédure d’inscription

Adhérer ou étre adhérent

Prendre rendez-vous aupres d’APF France handicap de I"Hérault sur place ou par téléphone
Préciser le motif du RDV

Transmettre rapidement a |'association les éléments importants du dossier
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Notre représentant «logement»:

un homme engagé

Adhérents et nommeés par le Conseil APF de Département, les représentants de I"association défendent
et mettent en ceuvre les orientations et les stratégies politiques de |'association. Au sein de nombreuses
instances, ils agissent pour une meilleure inclusion des personnes en situation de handicap dans la société.
Les représentants d'APF France handicap sont reconnus pour leur expertise en matiere d'accessibilité,
de défense des droits des personnes, de lutte contre les discriminations...

Les représentants d’APF France handicap couvrent des territoires allant de la commune a la région et

siegent au sein d‘associations, d’administrations et de commissions. Ils font le lien entre les personnes
en situation de handicap, les autorités locales et la délégation.

« Je suis représentant des locataires chez Hérault Habitat
depuis 12 ans. Etre représentant APF France handicap
sur la thématique du logement me donne la possibilité
de défendre les dossiers des personnes en situation de
handicap. J'ceuvre pour que, dans les batiments non
équipés d‘ascenseur, les logements situés au rez-de-
chaussée soient attribués aux personnes a mobilité réduite.
Pour les personnes lourdement handicapées, je favorise
I'attribution de logements spacieux avec une chambre
supplémentaire pour I'auxiliaire de vie. Enfin, une de mes
missions consiste a leur rappeler leurs droits et a les guider
dans leurs démarches. Je peux, par exemple, orienter les
personnes en situation de handicap vers des organismes
pour la mise en accessibilité de leur logement.

Lidéal serait que les personnes handicapées aient réellement
les mémes droits que tout un chacun et soient considérées
comme tout le monde. Ma mission de représentant APF
France handicap doit étre un levier et aider a atteindre cet
objectif »

Yves FERRANDO
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Les Groupes Relais

« Une présence sur I'ensemble du département »

Au niveau du département, le Conseil APF de département met en ceuvre des actions
de proximité a travers la constitution de groupes relais.

Groupe relais
Béziers Méditerranée

L'accueil du public est assuré tous les mardis, de 14 h a 17 h a la Maison de la Vie Associative.
15 rue Général Margueritte - 34500 Béziers. Les autres jours, des rendez-vous sont possibles.
Tél. : 04 67 31 05 23 - E-mail : a_p_f@club-internet.fr ou apfbeziersherault@gmail.com

Le local se situe désormais a la Maison de la Vie Associative de Béziers.

Accessibilite

Mené d'une main de maftre par Guy MARTIN, le trio toujours sur la breche qui compose le groupe
accessibilité biterrois est sur tous les fronts de |'accessibilité.

® Guy MARTIN centre son action sur la voirie, les lotissements, les ERP, et siegge en commission
communale d’accessibilité, en commission consultative départementale de sécurité et d’accessibilité
et a la chambre de commerce et d’industrie.

¢ Jacques MARY est chargé du secteur d’Agde. Il siege en commission consultative départementale
de sécurité et d'accessibilité et en commission communale d’accessibilité.

¢ Jean-Marie FOURNEL se concentre sur les transports et le logement. Il siege en commission
communale d'accessibilité, ainsi qu’en commission intercommunale d’accessibilité.

Accueil Social (sur rendez-vous)

o Adhésion — bénévolat : deuxiéme mercredi du mois
e SAAHED : une permanence trimestrielle

Activités Animées par :
Mme PEREZ et ses Adjointes

Groupe de parole (Marian)
Langue des signes LSF (Olivia)
Atelier informatique

Cinéma (Jean-Marie)
Excursions (Alain et Felix)
Sorties culturelles (Monique)
Jeux de société (Jean-Marie)

« Nous souhaitons vous accueillir toujours plus nombreux dans nos locaux grace a la convivialité de nos
activités. Notre but est d’apporte un plus dans le quotidien des personnes en situation de handicap du
Biterrois. » L'équipe de Béziers
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Groupe relais
Bassin de Thau

Le Groupe Relais du Bassin de Thau se réunit le premier mercredi du mois a partir de
14 h 30 a la Maison des Séniors Vincent GINER, rue Anatole France a Frontignan

Vous souhaitez rejoindre notre équipe
ou obtenir des renseignements.

N’hésitez pas a nous contacter :
04 67 10 03 25

Rodolphe Boyer, coordinateur du groupe relais,
développe avec une équipe de bénévoles motivée,
des actions pour la mise en accessibilité de la voirie et
des transports, des sorties et de nombreuses actions
en faveur des personnes en situation de handicap.

L'organisation de sorties culturelles

Afin de lutter contre I'isolement des personnes en situation de handicap, le
groupe du bassin de Thau organise des sorties culturelles, a I'image de la
découverte du jardin antique de Ballaruc. Une activité en conjugaison avec des
personnes valides, comme un atelier peinture, est en projet.

« N’hésitez pas a venir nous rejoindre, plus nous serons nombreux, plus nous
pourrons proposer des activités et mener des actions variées ! »
Rodolphe BOYER
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APFINITY

Un réseau d'accompagnement vers |'emploi

« Parce que le handicap et I'age ne sont
pas des obstacles a I'emploi »

www.apfinity.fr
www.facebook.com/emploi.handicap.gard.herault/

Apfinity est un dispositif d’accompagnement vers I'emploi qui part des besoins et attentes des
personnes. Notre objectif est de les soutenir dans leur recherche d’emploi, en proposant, gratuitement,
le coaching dont elles peuvent avoir besoin.

Ce coaching n’est pas strictement réservé aux problématiques de recherche d’emploi.

En effet, nous partons du principe qu‘une personne, dans le cadre de sa situation de demandeur
d’emploi, peut étre confrontée a des problemes d’acces au logement, a des difficultés liées a la mobilité,
a des problémes de santé, d'isolement.

Aussi pour Apfinity, il s'agit de prendre en compte tous ces freins et d’essayer, a leurs c6tés, de trouver
des solutions globales et adaptées.

Apfinity, ce sont des actions diversifiées :
e Un pdle de professionnalisation

e Une action de parrainage
® Une aide ponctuelle a la mobilité
e Un soutien dans les problématiques liées a I'aide humaines

Apfinity propose également d’accompagner les entreprises qui souhaitent développer leur politique
handicap afin de favoriser |'accés a I'emploi des personnes en situation de handicap.
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Les prestations Apfinity pour les entreprises :

® Expertise et connaissance du milieu du handicap

e Aide dans la compréhension et |'application des textes de loi et des reglementations sur les
travailleurs handicapés

e Aide au recrutement du candidat au profil adéquat

e Accompagnement au maintien de |'emploi des personnes recrutées, en collaboration avec
I'entreprise

¢ Information et conseil sur I'accueil, I'adaptation du poste de travail ou la création d'un poste
adapté

¢ |nformation sur les aides financieres et les prestations possibles a destination des employeurs
pour I'embauche ou le maintien dans I'emploi de salariés en situation de handicap, orientation
vers les organismes prescripteurs

e Sensibilisation des équipes pour I'accueil d'un collaborateur en situation de handicap

e Formation des personnels

e Réalisation de diagnostics accessibilité clés en main par APF France handicap Conseil.

Apfinity, c’est aussi une plateforme internet a destination
des particuliers comme des professionnels pour :

Consulter des annonces d'emploi

Consulter des profils de demandeurs d’emploi

Informer les entreprises dans le cadre de leur «politique handicap»
Conseiller sur le logement, la mobilité, les centres médicaux et para-médicaux accessibles,
les démarches administratives lors d’'un déménagement, les lieux de sorties accessibles...
www.apfinity.fr

« APFinity m’offre, avant tout, une nouvelle écoute et un nouveau soutien. Plus
proche et personnalisé que les dispositifs d’aide a la recherche d’emploi classique,
il se crée une réelle conversation entre le (la) conseiller(-ére) et la personne pour
toutes questions liées a I'emploi. Grace a son service de médiation et a I'existence
de partenariats avec des entreprises, la prise de contact entre des employeurs
potentiels et les personnes en situation de handicap est facilitée. Aussi, des
professionnels du monde de I'entreprise sont présents: ils m’ont donné de
précieux conseils, notamment sur la mise en valeur de mes compétences. Pour
moi, APFinity est un dispositif prometteur, je suis persuadé qu’il m’aidera, grace
a un travail d'équipe, a parvenir aux objectifs définis avec ma conseillere. »
Damien

KLeSIA B Humanis 6'2/_ s CCOM ol ul

s i i
fa @HJ!E 2
: RES PUBLICA .-_I____f.'i @ - randstad
Fondation "I
de
France = ) D appel medical ’

¥

- -
— Aol e
Uﬂ' e T

Pour plus d’'informations contactez-nous:
Délégation APF France Handicap de I'Hérault - 1620 Rue de Saint-Priest - 34090 MONTPELLIER

04 67 10 03 25 - dd.34@apf.asso.fr
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Notre priorité :

l'accessibilité

Nos objectifs :

* Conseiller les particuliers et professionnels sur la
réglementation

* Sensibiliser la population aux problemes liés a
I'accessibilité

* Favoriser I'application de la loi 2005 dans les
espaces de décision

'inaccessibilité : 1¢¢ cause de discrimination pour les personnes en
situation de handicap

Pour lutter contre une discrimination vécue par la personne en situation de handicap moteur comme
une atteinte a sa propre existence, I'association a crée des permanences d’accessibilité qui fonctionne
grace a la compétence et I'engagement de bénévoles formés, militants et spécialistes de I"accessibilité.
Nos équipes ceuvrent a la mise en place d’un urbanisme innovant et inclusif.

Les membres du service accessibilité participent aux commissions suivantes

Commissions et Sous Commissions Départementales d’Accessibilité (CDSA et SCDSA)
Commission Consultative Départementales de Sécurité et d'Accessibilité aupres de la Préfecture
Diverses Commissions du Plan de mise en Accessibilité de la Voirie et des Espaces publics (PAVE)
Diverses Commissions communales d’accessibilité (CCA)

Notre motivation : I'accessibilité, une priorité pour tous

Permettre a tous d'accéder aux commerces et aux établissements publics, de circuler librement par
une voirie et de transports adaptés : tels sont les objectifs recherchés par les groupes Accessibilité de
I"'Hérault. Militants et spécialistes de |'accessibilité, nos équipes cherchent, lors de concertations avec
les différents partenaires a les convaincre de la nécessité de mettre en place un urbanisme innovant,
facilitant I'intégration de tous.

Les permanences du service accessibilité ont lieu tous les jeudis de 14h a 17h a la délégation. Pour
prendre rendez-vous, contactez le secrétariat de la délégation au : 04.67.10.03.25

Les équipes Access du département

Présents a Montpellier, Béziers et sur le bassin de Thau, les équipes Access de |"Hérault possedent chacun
leurs spécificités.

3t m A Montpellier, neuf bénévoles se réunissent chaque jeudi apres-

midi. Entre I'accessibilité de la voirie, des ERP et des transports,
tous les pans de |'accessibilité sont abordés. C'est notamment
par un travail de terrain et d'interpellation des responsables des
collectivités qu'ils agissent afin que |'accessibilité devienne une
priorité et une réalité pour tous.
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L'équipe biterroise a choisi de centrer ses actions sur les problemes de voiries et de transports. Afin
d’informer les plus jeunes, des actions de sensibilisation aux différents handicaps sont également
menees. Le pble accessibilité s'implique toujours davantage dans ses missions de représentations au
sein des Commissions Communales d’Accessibilités, des Commissions DDTM, ou de ses actions de
sensibilisation aupres des mairies et des bureaux d'études. Fortement impliquée sur la question du
logement, I'équipe biterroise veille également a la conformité des lotissements.

De son cOté, le groupe du Bassin de Thau propose des Ateliers Citoyen Handicap et cherche a
développer un systeme de transports mode doux en concertation avec les élus, les cyclistes, les parents
d’éléves et les personnes en situation de handicap. Une de leur préoccupation principale : faciliter le
déplacement en transports en commun.

Nos actions de sensibilisation

® auprés de professionnels

La sensibilisation au sein des entreprises et collectivités est essentielle pour permettre une meilleure
compréhension et prise en compte du handicap dans le monde du travail.

e auprés de futurs acteurs de terrain des services publics (CNFPT)

afin de sensibiliser les acteurs de demain, de donner une image concréte des difficultés des usagers
en fauteuil, notre association méne des actions au sein du Centre National de la Fonction Publique
Territoriale (CNFPT) pour apporter leur témoignage lors de la session annuelle de formation « L'accessibilité
universelle des services publics ».

L'objectif est de favoriser une prise de conscience qui est vécue par ces futurs acteurs de terrain des
services publics. C'est ainsi que I'on peut espérer une évolution favorable de I'accessibilité mais c’est
aussi a ce prix que nous aurons des lieux publics rendus accessibles par des personnes averties et
sensibilisées.

Soyons tous des citoyens responsables de |'accessibilité

Acteurs de I'accessibilité, les groupes Access constituent des relais efficaces.

« Nous vous invitons a nous faire part des difficultés d’accessibilité que vous rencontrez dans votre
quartier ou dans votre village (voirie, commerces, cabinets médicaux, transport). »

« Nous pouvons vous aider pour rendre votre vie plus accessible. »
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Une volonté

Rompre l'isolement

Le groupe de parole

Le groupe de paroles permet aux personnes valides de venir a la rencontre des personnes handicapées.

Véritable lieu d'échange, c’est grace a la dynamique des bénévoles que ses activités se sont peu a
peu diversifiées. « En plus des temps de dialogue habituels, les deuxiemes et quatriemes mercredis du
mois, nous organisons des sorties au restaurant, en boite de nuit et des balades en plein air. En 2010,
nous avons sillonné les Beaux de Provence en caléche. Nous en gardons un souvenir inoubliable ! »

Tous les 2¢mes et 4°mes mercredis du mois de 14h a 17h a la Délégation de Montpellier.
Pour y participer, n'hésitez pas a contacter la délégation au : 04 67 10 03 25

Groupe jeux de société

« Infirme moteur cérébral et militante APF France handicap
depuis de nombreuses années, j‘avais envie de créer une
animation par le jeu avec un groupe de personnes en situation
de handicap. C'est ainsi qu’est né, en 2012, le groupe Jeux de
société. Composé d’'une dizaine de personnes, notre groupe se
retrouve un mercredi sur deux, de 14 h a 17 h, a la Délégation,
en alternance avec le groupe de parole. Lidée : jouer, discuter,
rire, échanger et prendre un gouter pour passer un bon aprés-
midi a travers le jeu ! Alors, tentés ? Bienvenue ! »

Sylvie REMOND, créatrice et animatrice du groupe Jeux

Tous les 1¢, 3¢mes et 5¢mes mercredis du mois de 14h a 17h a la Délégation de Montpellier
Pour y participer, n’hésitez pas a contacter la délégation au: 04 67 10 03 25
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Le club informatique

Le Club Informatique fonctionne tous les jours grace a I'investissement quotidien
de deux animateurs bénévoles en situation de handicap moteur. Dans un souci
de diversification des activités du club (formations, interventions extérieures,
journée a théme...), les jours d’ouvertures au public peuvent étre modifiés.

« Frédéric et Christian

« Frédéric et Christian sont porteurs d'un réel dynamisme en matiére d’'innovation informatique
et, par ailleurs, ils ont un sens de I"écoute et du dialogue fondamental pour donner confiance aux
participants qu’ils accompagnent. ».

Kéo Halevy, Rééducateur en Informatique

Encadré 1 :En 2017, 1 702 personnes ont été accueillies au sein du Club informatique.
Encadre 2 : Horaires 9 h 30-12 h00 14 h-17 h Fermeture en matinée, le mercredi et le vendredi.

Le Club Informatique dispose de matériels adaptés pour les besoins spécifiques des utilisateurs.

7 ordinateurs
PC et/fou MAC

avec acceés internet

5 Tracks-ball

(souris adaptée)

2 Logiciels de Claviers
Contacteurs virtuels (clavier a
I'écran)
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Principes de fonctionnement :

* Dans le cadre d'un premier accueil
S'inscrire (prendre rendez-vous) aupres des animateurs au 04 67 10 03 25. La premiére séance est
gratuite. Si I'usager souhaite poursuivre les séances, il lui sera demandé de souscrire une adhésion a
I'association fixée a 25 € pour I'année.

* Dans le cadre d'un conseil technique, test de matériel ou logiciel spécifique
Il est demandé d’'adhérer. Les démonstrations ou tests d’aides techniques sont possibles uniquement
pour les équipements disponibles au club informatique, cela concerne : «track ball, clavier virtuel, guide
doigt, Ipad, tablette».

Les séances se déroulent sur une demi-journée : le contenu de celles-ci est adapté en fonction des
besoins et des demandes des personnes.

lls font appel a nous ou ont collaboré avec nous

Institut de Formation en Ergothérapie
(Montpellier)

Formation proposée

Formation destinée aux professionnels de santé dans
le cadre du réseau APF France handicap CONSEIL sur
le logiciel SWICH XS (clavier virtuel) site internet :
http://apfconseil-34.blogs.apf.asso.fr

Perspectives en 2018 /2019
Elaboration d'un jeu éducatif adapté et interactif, pour apprendre & compter en s’amusant.

Elaboration d'une formation sur le théme des réseaux sociaux utilisés dans le cadre d'une
recherche d’emploi.

Travaux de recherche avec le concours d’un jeune étudiant ingénieur en informatique un
logiciel de clavier virtuel destiné a remplacer SWICH XS

« Jean-Claude manipule son ordinateur avec
un joystick qu'il dirige avec son menton. Son
fauteuil roulant électrique est équipé d’'un

boitier qui détecte la technologie Bluetooth
de I'ordinateur, ce qui permet de remplacer la
souris classique et donne a Jean Claude une
autonomie complete ».




Handisens

« Groupe de paroles autour de la vie intime et sexuelle de la personne en situation de handicap »

Sexualité et Handicap, encore un sujet tabou

Alors que la sexualité est parfois un sujet délicat a aborder, il I'est d"autant
plus lorsqu’il concerne les personnes en situation de handicap. Instauré
en 2016 a la Délégation APF France handicap de I'Hérault, le groupe de
paroles Handisens cherche a briser le silence et les tabous. Inhérente
a la condition humaine, la thématique de la sexualité et de la vie intime
a logiquement toute sa place au sein d’une association de défense des
droits et des libertés des personnes en situation de handicap.

Libre et gratuit, le groupe de paroles est ouvert chaque premier mardi du
mois, aux hommes et aux femmes en situation de handicap, adhérents
ou non a I'APF France handicap mais aussi aux accompagnants et
professionnels de personnes handicapées, depuis cette année. De
nombreux thémes y sont abordés, a I'image du vécu du corps et de la
sexualité...

« Lidée est de créer une nouvelle aire de liberté et de non-jugements
sur la vie intime et sexuelle des personnes en situation de handicap.
J'espére vous y retrouver nombreux ! »

Elodie FAVAND, créatrice du groupe

Handisens, les objectifs

e Créer un temps et un espace de parole libre autour du théme de la vie intime.

e Eduquer a la sexualité positive.

® Prévenir en matiere de santé sexuelle et droits humains.

® Répondre aux questionnements et aux demandes de chacun par I’'union de nos idées.

® Permettre un moment de rencontre afin de partager les expériences et le vécu de chacun.

¢ Vaincre ensemble le sentiment de solitude et I'isolement pour laisser place a un environnement
sécurisant et réconfortant.

e Faire avancer le sujet au plan national, pour accéder au droit et a la liberté sexuelle pour tous.
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Partir en vacances avec APF France handicap

Comme l'accés a I'emploi, les loisirs font partie intégrante de la participation sociale a laquelle les
personnes en situation de handicap aspirent. Pourtant, faute d’accessibilité ou de moyens, les loisirs

sont bien souvent oubliés.
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handicop

Depuis plus de 80 ans, APF France
handicap se bat pour permettre
a chacun, dans le cadre de
séjours collectifs adaptés, de
partir a I'aventure en France ou
a |'étranger.

Les voyages sont ouverts a tous
les adhérents, valides ou en
situation de handicap, agés de 6
ans minimum.

fot : « Pour les jeunes, partir en vacances

a0 avec APF France handicap leur permet

o e RO de découvrir d‘autres horizons, de

"\NA0d o faire des rencontres, de gagner en

Al 0L 0 autonomie et surtout de s’épanouir.

ﬂi I I?af R0 Pour les familles, c'est aussi un moment

\ A o de répit. Leurs proches savent qu'ils

@ w0 sont accompagnés et bien encadrés.

: Pour les adultes, c’est un moyen de

casser le quotidien, de s'évader et de

prendre part a des moments de partage

et d’échange intenses. Comme tout

voyage, les rencontres y sont trés riches
et les souvenirs indélébiles. »

Christine NOFARES
Référente adhérents et bénévoles

Vous souhaitez partir en vacances avec apf evasion ?

Contactez le secrétariat de la délégation au : 04 67 10 03 25



La délégation

Bouge les lignes !

Beauté & Handicap (@.Beau e

«Handicap

Un label artistique « Hors Normes »

La délégation APF France handicap du Gard développe depuis 2009 des
projets culturels qui ouvrent le handicap au monde et le monde aux
handicaps. Elle crée ainsi le label Beauté et Handicap, convaincue que
ces actions, touchant I'imaginaire et l'inconscient collectif, peuvent étre
tout aussi efficaces que des campagnes de revendications traditionnelles.
Désormais intégrées au sein d'un méme territoire, la délégation de I'Hérault
et sa consceur gardoise s'unissent pour développer le concept dans les deux
départements.

10 Regards de Femmes

\

Réalisée grace au photographe de mode Lionel CATTIROLO, cette exposition, composée de 20 photos
de femmes en situation de handicap, montre que handicap, séduction et féminité vont bien ensemble.
Cette exposition est louée a des entreprises, des collectivités et des organismes qui souhaitent sensibiliser
leur public au handicap, de maniére originale et sans misérabilisme.
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De l'invisible au visible... comprends qui je suis

Réalisée grace a des photographes professionnels et amateurs du
Gard et de I'Hérault, cette exposition est mise a disposition aux
entreprises, aux collectivités et aux organismes qui souhaitent
sensibiliser leur public au handicap, de maniére originale et sans
misérabilisme.

Les modeéles sont des personnes du territoire Gard-Hérault, atteintes
de handicap invisible (maladies rares, diabéete, anorexie, Sclérose
En Plaques, épilepsie, dyspraxie...). La plupart ont été recrutés par
bouche a oreille ou via les réseaux sociaux.

Rire de nous c’est nous aimer un peu

En 2017, APF France handicap a investi le champ de la
caricature et du dessin pour toucher le cceur du public et
sortir des représentations traditionnelles sur le handicap.
Grace a la collaboration des artistes nimois Frank
VRIENS, dessinateur de presse et Desclozeaux, 40 ceuvres
humoristiques tournent le handicap et la facon dont la
société traite celui-ci en dérision. Une maniére de sourire,
rire et réfléchir grace a une exposition unique en France.

2

Les partenaires

Fondation d’entreprise Banque Populaire du Sud.

Mairie de Nimes.

Conseil Départemental du Gard.

DRAC.

ARS

Mairie d'Ales.

Conseil régional Occitanie et le festival Artdessens.

Ateliers, photographes amateurs du département et de la région.
Association Hubert Pascal.

Médias régionaux (Midi libre, France Bleu Gard Lozére, la Gazette...).

Pour plus d’'informations, contactez la délégation au 04.67.10.03.25
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'action jeune :

Un pari pour l'avenir

Les actions de sensibilisation dans les établissements scolaires

Afin qu'ils agissent en «véritable citoyen», APF France
handicap sensibilise les jeunes au handicap.

Ces actions de sensibilisation se déroulent sous forme
d'intervention a la demande d’établissements scolaires
(écoles primaires, colleges, lycées et universitaires) ou
centres de formation.

L'objectif est de sensibiliser le plus grand nombre, au
quotidien des personnes handicapées physiques a travers
des échanges et des témoignages. Les interventions
portent essentiellement sur des notions de civisme, de respect de la personne et font prendre conscience
du quotidien vécu par les personnes en situation de handicap.

Chaque intervention s'adapte, tant dans la durée que dans le contenu, au public et aux attentes
exprimeées.

Au cours de I'année, divers ateliers sont mis en place :

e Parcours en fauteuils

e Atelier hémiplégique

e Courts métrages dédiés au handicap

e Atelier de discussion entre les bénévoles et les enfants

Ces échanges entre les enfants et les bénévoles sont tres riches en émotions
et parfois en situations cocasses !

Quelques établissements partenaires :

Lycée Pierre Mendes France, Montpellier (classes de seconde, premiere et terminale)
LEAP « La Gardiole » a Gigean

Lycée Joliot Curie a Sete

Ecole Supagro de Montpellier

Ecole d'ingénieur EPF

Ecole d’ergothérapie a Montpellier
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e 15 écoles primaires de Montpellier :
- Ecole Blaise Pascal,
- Ecole Garibaldi,
- Ecole Périclés,
- Ecole Jean Mace,
- Ecole Daviler,
- Ecole Cheng-Du,
- Ecole Jean Moulin,
- Ecole Senghor,
- Ecole Malraux,
- Ecole Jules Simon,
- Ecole Auguste Comte,
- Ecole Jean Zay,
- Ecole Pottier-Sibelius,
- Ecole Jeanne d'Arg,
- Ecole Paul Bert.

Pour organiser une sensibilisation dans votre établissement, contactez nous au 04.67.10.03.25
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Projet de sensibilisation scolaire en région : une ambition collégiale !

La délégation de I'Hérault participe a une dynamique qui regroupe les
5 délégations APF France handicap de I'ex Région Languedoc-Roussillon.

Habitués les uns et les autres a intervenir en milieu scolaire pour mener
des actions de sensibilisation aupres d’un public jeune, il nous est apparu
nécessaire d'harmoniser nos pratiques et de mettre nos savoir-faire en
commun.

A l'issue de cette collaboration a grande échelle, un diaporama, sous forme de quizz, a vu le jour en
2012 pour nous permettre d'aborder le quotidien d'un jeune en situation de handicap en traitant
quatre thématiques fortes :

e Concevoir et aménager un environnement accessible a tous,

e Assurer une éducation et une scolarité et ouvrir la vie professionnelle a tous,

* Soutenir I"accés aux loisirs, aux vacances, aux pratiques culturelles et sportives,
* Reconnaitre la vie affective, sentimentale et sexuelle.

Grace au soutien de la Région, le Quizz a été élaboré comme support de nos interventions dans les

colleges et lycées.
[N OCCITANIE

Pyrénées-Méditerranée
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L'accueil de stagiaires et de services civiques

Lorsque I'on est jeune, s'insérer dans la vie active, acquérir de I'expérience ou trouver un stage peut se
révéler étre un véritable parcours du combattant. C'est la raison pour laquelle nous avons fait le choix
d’accueillir une dizaine de jeunes stagiaires et contrats de service civique par an, issus de formations et
d’'horizons trés divers.

Les équipes de bénévoles et de salariés sont heureuses d'accueillir et de former des jeunes en situation
de handicap ou valides, désireux d'apprendre. Chaque contrat civique et stagiaire, quel que soit son
niveau d’étude ou son temps de stage, est doté d'un projet a mener dans un esprit de confiance et de
valorisation des compétences.

Et une chose est sure, les jeunes ne repartent jamais indemnes de leur séjour a APF France handicap.

La délégation accueille une dizaine de jeunes stagiaires et contrats de service civique par an de formations
tres différentes.

Estelle, Damien et Thomas,
en mission de Service Civique pour 1 an en mission de Service Civique pour 1 an
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Exemple :

(_;' F i
e Cap emploi, Montpellier O Hiicap P
e Université Paul Valéry, Montpellier
e Université des Sciences, Montpellier

.’ ® « Je souhaitais faire une pause dans mes études afin d’avoir une

I 7 premiére expérience professionnelle.
»
- Comme j'avais entendu parler du Service Civique, je suis allée sur
w
L1

le site et j'ai lu I'annonce d’ APF France handicap qui cherchait
= quelqu’un pour s'occuper de Beauté & Handicap.

@

J'ai été intéressée a la fois par la mission d’organiser une exposition
et par le fait de combattre une forme de discrimination.

Cette mission m‘a beaucoup apporté sur le plan humain car c’est un
gros travail de réseau, et qu'il faut faire preuve d'écoute a I'égard des
personnes en situation de handicap. »

Samara, en mission de Service Civique pour 1 an

« J'effectue mon Service Civique dans le cadre de mon Master 1
Intervention et Développement Social, a I'Université Paul Valéry. En
effet, je dois réaliser une période de professionnalisation de septembre
a juin, en alternance avec les enseignements théoriques.

J'ai commencé mon Service Civique a APF France handicap mi-
septembre. Rejoindre cette association représente pour moi une
continuité dans mon parcours scolaire et professionnel. En effet, lors
de ma formation d'assistante de service social, j'ai effectué des stages
dans le secteur du handicap. Travailler auprés de ce public est a mon
sens une opportunité de se sentir utile et de s’investir dans des causes
qui permettent, tant de faire évoluer les mentalités que de contribuer
aux avancées de la société.

De plus, travailler a APF France handicap me permet d’acquérir une !: : abl
expérience professionnelle et des connaissances supplémentaires. Le !
travail est riche et les rencontres diverses. X1 ulg

! , SR, . 1 X
Enfin, ce Service Civique est aussi un réel levier pour développer et . Ve s 127, X s
enrichir mon réseau professionnel. Cela est donc pour moi un moyen . = : =
de m’investir, de parfaire mes compétences et de construire mon
avenir. »

Marine, en mission de Service Civique pour 1 an



L es établissements et services
dans |'Hérault gApF

France SAAHED
handicap
(SAAHED)
Le service d’accompagnement

aux aides humaines en emploi direct

Inédit en France, le SAAHED inaugure un nouveau
type de service d’'accompagnement : son objectif est
de sécuriser I'aide humaine des personnes qui
ont recours a I'emploi direct tout en favorisant
I'autonomie et la participation des personnes.

Ce service innovant propose un accompagnement individuel sur mesure qui va d’une simple aide
aux formalités administratives jusqu’a un apprentissage pédagogique de la fonction d’employeur.

Pour qui ?

Les adultes handicapés moteurs vivant a domicile dans I'Hérault qui font le choix d’employer
directement leurs aidants professionnels pour organiser leur aide humaine.

Pourquoi ?

Parce qu'étre employeur ne s'improvise pas, nous proposons un accompagnement individuel
adapté a vos besoins (aide aux formalités administratives, conseils a la fonction d’employeur,
apprentissage pédagogique...) et a ceux de vos aidants salariés et familiaux (analyse des pratiques
professionnelles, groupe de parole, formations...)

Comment ?

Vous étes employeur de la personne qui intervient chez vous pour vous aider dans les gestes de la vie
courante. Nous vous apportons une aide et des conseils au quotidien et mettons a votre disposition
des outils indispensables pour mener a bien votre fonction d’employeur.

Spécialisé dans le handicap, le SAAHED vous propose des prestations adaptées : par exemple, |'aide
au remplacement urgent de votre assistant de vie absent.

Rejoignez la communauté des particuliers employeurs

Recrutement, management, organisation... : chaque employeur invente ses propres recettes, développe
ses astuces et défriche des terrains inexplorés | Profitez des expériences des autres et partagez les votres
grace aux espaces de réflexion et d'échange de pratiques entre particuliers-employeurs.

N’hésitez pas a faire appel a notre service :
son cout est intégralement financé par la Prestation de Compensation !

Information et contact : Tél. : 04 67 10 03 25
E-mail : mandat.montpellier@apf.asso.fr
Découvrez notre Blog : http://aidantpro34.blogs.apf.asso.fr
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Le SAAHED : innover pour améliorer le quotidien des personnes handicapées

Le SAAHED travaille en étroite collaboration avec la MDPH et le Conseil Général de I'Hérault dans
son action en faveur des personnes handicapées pour sécuriser I'aide humaine en emploi direct tout
en garantissant un tarif du service intégralement pris en charge par la Prestation de Compensation.

Le SAAHED est soutenu par la FEPEM pour faire connaitre et reconnaftre la spécificité des besoins
des particuliers-employeurs en situation de handicap.

Le SAAHED a recu le Prix des Lecteurs du Trophée Direction(s) 2012 qui récompense les projets
remarquables et innovants dans le secteur médico-social.

Service Les "plus”
mandataire ' du SAAHED

r le particuller employeur
I:‘-:.'II"|'It" daldants

.ﬁ.t'cleli la rupture du contraz de travail

Etablisement des bulleting de sataire

Consell atlmdlnlt'wpn{mhndﬂ
plannings

Assistant personnel d'une personne handicapée : pourquoi pas vous ?
Véritable acteur de la compensation du handicap, vous accompagnez au quotidien la personne
dans les gestes de la vie courante, ses activités sociales, ses déplacements...
Tous les profils sont recherchés : assistant de vie, TISF, AMP, moniteur-éducateur, éducateur spécia-
lisé, aide-soignant, ambulancier...

Des CDI en emploi direct sont régulierement proposés, n'hésitez pas a postuler !
CV avec photo et lettre de motivation a servicemandataire.apf34@gmail.com
Plus d’'information : http://aidantpro34.blogs.apf.asso.fr
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APF France handicap Conseil, votre expert Handicap |

Qui sommes-nous ?

APF France handicap Conseil est un organisme de Formation et de Conseil lié a APF France handicap
Formation.

APF France handicap Conseil, c'est I'expertise du handicap a la portée de tous : le handicap n’est pas
gu'une affaire de spécialistes, il nous concerne tous.

Chez APF France handicap Conseil, nous mettons notre expertise au service de tous les acteurs en
contact avec des personnes en situation de handicap (clients, usagers, salariés, collaborateurs...).

Notre approche

De la réflexion a la réalisation d'un projet, ou dans la gestion quotidienne de votre activité, vous
souhaitez engager une dynamique de changement ? Pragmatique, notre approche permettra de vous
aider a élaborer vos solutions.

Aprés une analyse de votre demande, de vos besoins et de vos spécificités, nous construisons avec vous
un projet personnalisé et méthodique.
Notre proposition comprend :

e Des solutions d'action et d’accompagnement technique et méthodologique ;

e Des modalités d'évaluation ;
e Un devis détaillé.

Notre équipe

APF France handicap Conseil tire son originalité de son équipe composée d’experts du handicap. Celle-
ci dispose d'une connaissance approfondie et d’une expérience du handicap. Son expertise s'applique
dans des domaines et sur des themes ancrés dans le quotidien des personnes handicapées.

Nos prestations

Retrouvez notre catalogue de formations sur le blog d’APF France handicap Conseil :
http://apfconseil-34.blogs.apf.asso.fr
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APF Conseil, votre expert Handicap

Le handicap n'est pas qu'une affaire de spécialistes,

Il nous concerne tous.

C'est I'expertise du handicap Consultez
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En contact avec des PEFSORnes en
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situation de handicap : | formation
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Selma KHADRI
Formatrice

Diplédmée d'une maitrise et forte d'une expérience de
manager confirmé au sein d'un service clients de 120
collaborateurs dans la téléphonie mobile, aussi bien en
France qu’a l'international, Selma Khadri dispose d'une
solide expérience dans le recrutement et la formation.

Avec I'arrivée du handicap, elle s’engage activement dans
le milieu associatif et se charge de nombreuses missions
de représentation : élue au Conseil APF France Handicap
34, membre de la CDAPH a la MDPH de I'Hérault, membre
du comité de pilotage pour la création de I'Ecole de la SEP
en Languedoc-Roussillon, sensibilisation au handicap en
milieu scolaire.

Par ces divers champs de compétences et sa connaissance
du handicap, Selma Khadri agit pour la défense des droits
des personnes en situation de handicap, participe a des
actions de sensibilisation et dispense des formations dans
les domaines liés au handicap.

Catherine CHAPTAL
Consultante

Aprés plusieurs années d’expérience professionnelle en
tant qu’infirmiére et personnellement concernée par le
handicap moteur, Catherine Chaptal s'est spécialisée sur
les problématiques liées a I'accessibilité des lieux de travail,
notamment grace a l'obtention d'un Master en Santé
et Territoires. Elle a renforcé son expertise en étudiant
I'environnement juridique des personnes handicapées et
spécifiqguement la loi du 11 février 2005 dans le domaine
de I"accessibilité.

Ses champs de compétences sont le handicap et
I'accessibilité (Iégislation, ERP, lieux de travail...).
Pour vous, elle :

® Réalise la rédaction de votre dossier Ad’AP et rédige le
diagnostic d'accessibilité.

oModélise et réalise des formations sur la démarche
d’Ad’'AP. |'accessibilité des ERP, I'accessibilité des lieux de
travail.

®\/ous conseille dans votre démarche d’Ad’AP Patrimoine
et dans la rédaction d’un rapport détaillé, vous permettant
ainsi de présenter votre dossier conformément a la
législation.
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Ils nous ont fait confiance

Plusieurs dizaines de cabinets médicaux ont suivi nos sessions de formation « le dossier Ad’AP de
votre cabinet ». Satisfaits, ils nous ont confié la réalisation de leur diagnostic d’accessibilité et la
présentation de leur dossier afin d’étre en conformité avec la réglementation

Début 2017, Présence Verte Service nous a également fait confiance pour réaliser son dossier Ad’AP
Patrimoine. Nous avons ainsi effectué I'étude d'accessibilité pour I'ensemble de son patrimoine
héraultais, soit une trentaine d'ERP.

SERVICES

Sous le signe de la confiance

Pour plus d’'information,
visitez notre blog http:/apfconseil-34.blogs.apf.asso.fr
ou contactez-nous au 04 67 10 03 25
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(SAVS)
Le Service d’Accompagnement a la Vie Sociale

Missions

Soutenir et accompagner la personne dans son projet de vie a domicile :

e Evaluer avec la personne ses besoins au quotidien

e Améliorer ses conditions de vie

e Favoriser la pleine participation a la vie dans la cité en permettant I'acces :
- aux droits
- alaculture
- al'accessibilité
- alasécurité, au confort de vie et a I'autonomie a domicile
- au logement

Pour qui ?

Des personnes :
En situation de handicap moteur avec troubles associés
Vivant a domicile, dans le département
Agées de 20 & 65 ans
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Moyens

Une équipe pluridisciplinaire (cadre, secrétaire, psychologue, ergothérapeutes, travailleurs

sociaux...)

Un accompagnement individualisé :

- Ouverture des droits

- Aides techniques

- Aménagements (domicile, véhicule) sous forme de visite a domicile, d’entretiens et
d’accompagnement.

Un travail en réseau

Un conventionnement et un financement par le Conseil Départemental de I'Hérault pour 85 places

(55 sur I'Est du département et 35 sur I'Ouest) en accompagnement

Modalités d’admission

Trois étapes sont nécessaires a I'admission au SAVS :

Orientation CDAPH (Commission des Droits de I'’Autonomie des Personnes Handicapées).

La notification d’orientation est un préalable a I’'entrée au SAVS

Commission d’admission au SAVS : elle est prononcée par le directeur aprées échange de |'équipe
de direction puis présentation a |"équipe pluridisciplinaire

Contrat d"accompagnement : élaboration du contrat dans le mois qui suit I'admission

Projet d’accompagnement et révision de celui-ci au minimum tous les ans

Le service est gratuit pour la personne accompagnée

Quel que soit le niveau d’orientation ou de sollicitation,
I'accompagnement pluridisciplinaire de I’'équipe implique et garantit :

Le respect des choix de la personne et une approche globale de son projet de vie

La coordination des actions réalisées par les intervenants de |'équipe

Un travail de partenariat avec d'autres associations, services, établissements, organismes publics...
Un réseau de solidarité et de proximité issu du mouvement associatif

Une information de I"'usager et une concertation pour toutes les démarches entreprises

Service d’Accompagnement a la Vie Sociale Le Cap Montpellier
7, rue du Lantissargues — 34000 Montpellier
Tél.: 04 67 10 42 82
E-mail : savs.montpellier@apf.asso.fr

Service d’Accompagnement a la Vie Sociale Le Cap Montblanc
Centre Saint Pierre — 34290 Montblanc
Tél.: 04 67 311253
E-mail : savs.servian@apf.asso.fr
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( APF

Délégation
(,ADJ) . Eg'm:ﬁgup de MHérault
L' Accueil De Jour

Missions

Promouvoir la vie sociale,

Rompre I'isolement, favoriser les rencontres et sorties,

Favoriser I'épanouissement personnel,

Choisir des activités adaptées en fonction de ses aspirations (art plastique, relaxation...),
Se redynamiser, s'occuper de soi...

Pour qui ?

Des personnes :
e En situation de handicap moteur avec troubles associés
e Vivant a domicile dans le département,
e Agées de 20 4 65 ans,

Moyens

® Une équipe pluridisciplinaire (cadre, secrétaire, Aides médico psychologiques,
animateurs Moniteur-éducateur).

Des locaux adaptés et accessibles.

Des transports assurés « domicile-établissement »

Une restauration adaptée.

Un conventionnement et un financement par le Conseil Départemental de |'Hérault pour 25 places
en équivalents temps plein [15 sur I’'Est du département et 10 sur I’Ouest] en accompagnement.

Un projet personnalisé et contractualisé est établi entre la personne accueillie et le service,
tout en préservant I'organisation de la vie quotidienne, grace a la possibilité de participer a
temps partiel [minimum deux jours de présence par semaine].

Modalités d’admission

Trois étapes sont nécessaires a I'admission a I'accueil de jour (ADJ) :

¢ Orientation CDAPH (Commission des Droits de I'’Autonomie des Personnes Handicapées).
La notification d’orientation est un préalable a I'entrée a I'ADJ.

e Commission d‘admission a I’ADJ : elle est prononcée par le directeur apres échange avec I'équipe
de direction et présentation a I'équipe pluridisciplinaire

e Contrat d’accompagnement : élaboration du contrat dans le mois qui suit I"'admission

® Projet d’accompagnement et révision de celui-ci au minimum tous les ans.

e Une participation financiere par journée de présence est demandée a I'usager

Page 46



Accueil de jour Le Cap Montpellier
7, rue du Lantissargues — 34000 Montpellier
Tél.: 04 67 10 42 82
Mail : accueildejour.montpellier@apf.asso.fr

Accueil de jour Le Cap Montblanc
Centre Saint Pierre — 34290 Montblanc
Tél. : 04 67 98 50 07
Mail : fam.montblanc@apf.asso.fr




Le (SAMSAH)
Service d’Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés

Missions

A partir des souhaits et des besoins de la personne handicapée, I'équipe du SAMSAH de coordination
composée d'un médecin coordonnateur, d'une infirmiére coordonnatrice, d‘'une psychologue,
d’ergothérapeutes, , d'une assistante sociale et d'une Conseillere en Economie Sociale et Familiale
(CESF) accompagnent |'usager dans la réalisation de ses projets, pour :

® acces ou le maintien de I'autonomie a domicile,
® sa participation pleine et entiere a la vie en société.

Le SAMSAH propose un accompagnement pluridisciplinaire, coordonné et individualisé a domicile
assurant :

e |'évaluation avec la personne de ses besons a quotidien
® |a coordination de soins médicaux et para-médicaux
® | e maintien ou la restauration de liens familiaux, sociaux, scolaires, universitaires ou professionnels
e |'accessibilité a I'ensemble des services offerts par la collectivité en permettant I'acces :
- auxdroits
- alaculture
- ala sécurité, au confort de vie et a I'autonomie a domicile
- au logement
- aux soins
Pour qui ?

Des personnes :
e Atteintes d'une déficience motrice avec troubles associés,
e Agées de 20 & 60 ans,
e Bénéficiant d'une notification d’orientation vers un SAMSAH de la Commission des Droits et de
I’Autonomie des Personnes Handicapées et souhaitant étre accompagnées dans leurs projets de
vie a domicile.

Sa capacité d'accueil est de 10 places.

La procédure d'admission

Trois étapes sont nécessaires a I'admission au SAVS :

e Orientation CDAPH (Commission des Droits de I’Autonomie des Personnes Handicapées).
La notification d’orientation est un préalable a I'entrée au SAVS

e Commission d'admission au SAVS : elle est prononcée par le directeur apres échange
de I'équipe de direction

e Contrat d’accompagnement : élaboration du contrat dans le mois qui suit I'admission

® Projet d’accompagnement et révision de celui-ci au minimum tous les ans

Le service est gratuit pour la personne accompagnée
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LE SAMSAH Le Cap Montpellier
7 rue du Lantissargues — 34000 Montpellier.
Tél.: 04 67 10 42 82
E-mail : samsah.montpellier@apf.asso.fr

SAMSAH Le Cap Montblanc
Centre Saint Pierre — 34290 Montblanc
Tél. .04 67 31 1253
E-mail : savs.servian@apf.asso.fr
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(FAM) Foyer d’Accueil Médicalisé
(MAS)Maison d’Accueil Spécialisée

Centre Saint-Pierre Montblanc




Activités — Prestations

Objectif : permettre a chacun des résidents de réaliser son Projet de Vie. Les objectifs mis en ceuvre sont
les suivants :

L'hébergement et I'aide a la vie quotidienne

La prise en charge médicale et paramédicale

La proposition d'activités socioculturelles a caractére individuel ou collectif dans le cadre
de I’établissement ou a |'extérieur

® |'accompagnement individualisé

Pour qui ?

l'établissement accueille des adultes entre 18 et 60 ans atteints de déficience motrice, dépendants
dans la vie courante (lever, coucher, toilette, repas...), mais disposant d’une autonomie sur les plans
psychiques et intellectuels leur permettant d’élaborer et de réaliser leur projet de vie.

Les services

Les différents services du FAM (42 places) et de la MAS (10 places) :

Le service administratif

Le service social

Le service médical et paramédical

Le service animation et vie sociale

Les services généraux (restauration, entretien)

L'équipe est composée d'aides médico-psychologiques, d’animateurs, d’une assistante sociale, d'un
dentiste, d’ergothérapeutes, d'infirmieres, d'un masseur kinésithérapeute, d'un médecin, d’un
pharmacien et d'une psychologue.

Le personnel apporte le soutien nécessaire pour compenser le handicap au-dela des capacités des
résidants.

Une équipe spécialisée propose différentes formes d’animation, en tenant compte des souhaits de
chacun. Des bénévoles interviennent également dans |'établissement.

Un cadre agréable

Implanté dans un site particulierement agréable, le Centre Saint-Pierre est composé d'un chateau datant
de la fin du 19éme siécle et d'un batiment de résidence construit en 1985.

Chaque studio concu pour faciliter la vie quotidienne des résidants peut étre personnalisé (décoration,
mobilier...) La restauration est assurée sur place.

Foyer d’Accueil Médicalisé — Maison d’Accueil Spécialisée
Centre Saint Pierre — 34290 Montblanc
Tél. : 04 67 98 50 07
Fax : 04 67 98 64 76
E-mail : centrestpierre@wanadoo.fr
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(ESAT)
Etablissement et Service d’Aide par le Travail

Mssions

® Proposer un accompagnement socio professionnel, permettant de développer des compétences
professionnelles.
e Etre une passerelle pour intégrer a terme le milieu ordinaire de travail.

Pour qui ?

e des personnes de 18 a 60 ans ayant une déficience motrice avec ou sans troubles associés.
51 personnes (ETP) peuvent étre accueillies, dont 8 personnes au sein de la section annexe d’ESAT.

Moyens

Des activités professionnelles adaptées :

e Activités de Conditionnement alimentaire, cosmétique et divers (photo A)
e Activités techniques de montage, cablage : dénudage, brasage, sertissage (photo B)

e Activités de faconnage, routage (photo C).

e Activités de numérisation de documents et réponses a candidatures par mail

Ces activités professionnelles s'inscrivent dans une démarche de valorisation des compétences
professionnelles : référentiels métiers et supports pédagogiques adaptés, dispositif de reconnaissance des
acquis de I'expérience (RAE). Laccompagnement est assuré au quotidien par une équipe professionnelle
pluridisciplinaire.
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Des formations et des soutiens afin d’acquérir une plus grande autonomie professionnelle
et sociale en développant des savoirs faire et savoirs étre :

* Formations professionnelles : « séquences d'apprentissages en atelier professionnel »,
« formation gestes et postures », « informatique », « valoriser son image personnelle et
professionnelle ».

* Formations individuelles : « accompagnement au permis de conduire », « savoirs de base »,
« bilan professionnel ».

e Soutien Art créatif.
La Section Annexe ESAT (SAESAT) : Service rattaché a I'ESAT animé par une éducatrice spécialisée
assurant un apprentissage a la vie autonome au travers de différents modules :

- Vie quotidienne, F
- Savoirs fondamentaux,

- Atelier théatre,

- Gestion des déplacements,

- Vie sociale et culturelle,

- Informatique

- Action autour du projet professionnel,

Une alternance entre des ateliers professionnels
et des apprentissages est proposée aux huit
personnesinscritesdansla SAESAT afin d'acquérir
une maturité personnelle et de consolider un
projet professionnel.

* Des mises a disposition en entreprises (MAD) :

ce dispositif permet aux personnes en situation de
handicap d’exercer une activité a caractére professionnel
en entreprise. || permet également de développer et de
transposer des compétences professionnelles de I'ESAT
vers |'entreprise ordinaire ou adaptée.

Une chargée d’insertion assure la formation en amont, la
prise de poste et I'accompagnement en entreprise afin de
sécuriser le parcours. (photo E).
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Modalites d’admission a I'esat-saesat :

- Orientation CDAPH avec une notification d’orientation ESAT ou ESAT-SAESAT
- Demande de dossier de candidature.

- Commission d’admission des candidatures.

- Possibilité de stage avant admission en période d’essai de 6 mois.

Remplissage de produits alimentaires avec une remplisseuse automatique.

ESAT APF France Handicap
8 rue du Lantissargues
34070 Montpellier
Tél.: 04 67 92 11 90 — Fax: 04 67 58 57 86
E-mail : esat.montpellier@apf.asso.fr
www.apf.asso.fr
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Entreprises

France handicap

APF France handicap Entreprises 34
Une entreprise «Nouvelle Génération»

/
\\ Création en 1971

Mission : of frir un emploi durable aux
personnes en situation de handicap

APF France handicap Entreprise 34 emploi 60
salariés dont 44 en situation de handicap

Une stratégie RSE reconnue (meilleur note
obtenue en France a ' AFAQ26000)

Une entreprise économiquement performante
grace a I'engagement de chacun

Nos activites

Conception /
Fobrication de packs
batteries

Caoblage électrigue et
électro-mécanigue

Démantelement d'équi-
pements électrigues et
électroniques (DEEE)

Recycloge
de cartouches toner

www.apf-entreprises-34.fr

Uy~ —s



Les chiffres clés de APF France handicap Entreprise 34

“\CCESS,

—
60 salariés dont 44 7 48 % de lo mosse Meillevre note a
en situation de salariale investie en l'évaluation de
handicap formation 'AFQ2600 (RSE)

délivrée en France

99 % des déchets 3200 m2 de batiment Gestion rigovrevse
recyclés ov revalorisés éco-constroit des énergies (GTC)

10 ans d'ancienneté 85 % do CAréalise 38 % de croissance do
moyenne des salariés  sur des éco-activités CA depuis 2012

Plus d'infos sur nos actions RSE sur notre site :
www.apf-entreprises-34.fr




Nos actions

et projets

lnvestissement de 170 000 € pour
moderniser l'ovtil de prodoction de
recyclage de cartouches toner

Lancement de l'activité Conception
/Fobrication de batteries au lithiom

Lancement du démantélement de
compteors électrigues ENEDIS
(ex ERDF)

Meillevre note obtenve a la
certification AFAQ26000 (RSE)
par vne entreprise en France

Réorganisation des ateliers ﬂ

cabldge et batteries y 4

Ty

Développement des marchés de
recyclage des cartouches toner ‘ 0

Réviser la politigue qualité, sécurité
et environnement (QSE)




Nos Actions Ressources

Nos actions ressources permettent de récolter des fonds pour financer nos projets et
activités au service des personnes handicapées du département. Elles constitue pres de 5%
de notre budget.

SOUTENEZ LES ACTIONS DE 'ASSOCIATION DES PARALYSES DE FRAMNCE
Handldon, le grand jeu EN PARTICIPANT A

national solidaire

Handidon est un jeu national « sans
obligation d’achat »

Grace a des TICKETS DON a 2 euros
et/ou des carnets a 20 euros, il est
possible de gagner de nombreux lots
et ainsi financer les actions de notre
délégation héraultaise.

DU 1™ SEPTEMBRE AU 1" DECEMBRE 2017

Le fruit de cette opération contribue a
la pérennisation du Club Informatique,
de l'accueil de nos adhérents, et au
renforcement de |’accés aux droits des
personnes en situation de handicap.

.:.‘_q"__‘_.__‘_

Nous remercions également Présence
Verte, partenaire national de cette
opération, qui est venu grossir les - -
rangs des vendeurs et nous a apporté Participez en faisant un don par SMS* de 2€
une aide précieuse en participant BEEGEAL LI ISR kS
et en nous permettant de tenir des |ilaruiniabiemams

Pkl il v opd

stands de vente sur leurs différents v ot )
salons. ugl._uh.mnpn-duh- =

dhar A ietnieriein e

SOCIETE e
CENERALE "= Eifpian PriceMinisierm  Conforama M
PEUGEOT
aodt) K sl ot smasnss [ v W

-« Le prixdu meilleur vendeur cette année a été remis
. a une de nos adhérents,
Charlotte ROGIER.

[ o

|
e
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La vente de brioches,
|'opération gourmande

Chaque année, |'opération « Vente de Brioches » se déroule
au mois de mars sur trois secteurs : Béziers, Bassin de Thau
et Montpellier.

Depuis 25 ans, la vente de brioches auprés d’entreprises partenaires et via nos différents stands de
vente constitue I'opération ressource la plus importante de la délégation. En grande partie due a
I'investissement d'une solide équipe d'une centaine de bénévoles, vendeurs, livreurs et organisateurs,
cette réussite ne serait possible sans leur présence.

L'opération « vente de brioches » : un échange avec 150 entreprises,
30 mairies et 25 hypermarchés.

Rendez-vous avec le grand public, cette opération annuelle cherche a faire connaitre et partager
le dynamisme et la joie de vivre de |'association.

Le soutien des mairies

Departement

ﬂerault

5 - Ville de Palavas-Les-Flots
1'”_]\; TBL -\\L ‘-l-i #lovepalavas

R\

Mauguio Camon

unul Viel

Mairie de Combiaillaux,
Mairie de Lieuran les Béziers,
Mairie de Puissalicon

Nous tenons a remercier chaleureusement le Conseil Départemental,

le Conseil Régional et les mairies de I'Hérault pour leur soutien.
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Communiquer

pour s'ouvrir sur le monde

Pour les personnes a mobilité réduite, I'ére du multimédia constitue une forme de révolution.

En quelques clics, il est devenu possible d'échanger, de voyager, de se former : une aubaine pour celui
ou celle qui se meut avec difficulté. C'est la raison pour laquelle les délégations du territoire Gard —
Hérault investissent dans toutes les formes de communication.

Les blogs d’information - DD34 & DD30

www.dd34.blogs.apf.asso.fr - www.dd30.blogs.apf.asso.fr

lls permettentd’accéderal’actualité des délégations en temps réel, avec beaucoup
de convivialité. Avec plus de 9000 pages visites par mois, leur fréquentation est
en constante augmentation.

Le blog Beauté & Handicap

www.beauteethandicap.blogs.apf.asso.fr

Créateurs d'une véritable démarche artistique originale a partir du concept
« Beauté & Handicap », nous avons créé un blog et un logo pour communiquer
et d'assurer une meilleure visibilité aux projets qui s'inscrivent dans ce cadre.

Les pages Facebook

www.facebook.com/apf.herault - www.facebook.com/apf.gard

Afin de pouvoir étre présent également sur les réseaux sociaux, APF France
Handicap du territoire Gard-Hérault possédent des pages Facebook. Celle de
I"'Hérault compte a ce jour 523 fans.

Cette page nous permet de partager et d’échanger avec nos fans sur |'actualité
du handicap.

Le zoom 34 : un journal enrichi

Diffusé a 500 exemplaires en version papier ou numérique, le zoom est un concentré d’'informations et
d’expressions, avec les dates clés concernant la vie de la délégation (manifestations, sorties, activités...).

Lien précieux entre les délégations, ses adhérents, ses bénévoles et ses partenaires, le ZOOM cherche
toujours a étre plus novateur et plus complet.

En cohérence avec la fusion des délégations du Gard et de I'Hérault, le Zoom commun a été créé en
2017 réunissant les actualités des 2 délégations.
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Apfinity

www.facebook.com/emploi.handicap.gard.herault

Apfinity est un réseau d'accompagnement global vers I'emploi. il prend en compte vos difficultés
de logement, de mobilité, de santé et d'isolement. « Parce que le handicap n’est pas un obstacle ! »

Aidantpro 34 :
le blog du particulier-employeur en situation de handicap

www.aidantpro34.blogs.apf.asso.fr

La rubrique « nos échos de I'emploi direct » présente des analyses inédites sur I'emploi direct des
personnes en situation de handicap moteur. Ce blog recense également les offres d’emploi d’assistants
de vie publiées par des particuliers-employeurs.

Pour plus de renseignements,

n'hésitez pas a contacter le secrétariat de la délégation au
04 67 10 03 25
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Ensemble & Solidaires

1001 facons de s'impliquer avec et pour
APF France handicap

Adhérer
Aujourd’hui plus que jamais, Donner de son temps
APF France handicap de I"Hérault Faire un don
a besoin de vous : Faire une donation
Etre partenaire

Adhérer, parce que vous le valez bien

® Pour étre soutenu par la délégation en cas de difficultés administratives, sociales et personnelles,
® Pour nous rassembler : personnes en situation de handicap, familles, sympathisants et tous ceux
qui sont sensibles a la question du handicap pour ne plus étre seul,

Pour constituer une force capable de porter nos revendications au niveau local et national

Pour participer aux projets de I'association et étre acteur de citoyenneté,

Pour constituer une instance solide de dialogue entre les élus et les institutions,

Pour pouvoir se porter candidat au conseil départemental de la délégation,

Pour bénéficier des activités réalisées pour et avec des personnes en situation de handicap, dans
un esprit de mixité et d'ouverture sur le monde.

Donner de son temps, parce que le temps n’est pas que de I'argent

Plus qu’un geste de solidarité, faire du bénévolat, c’est avant tout « du bonheur a partager ».
e Aller vers les autres en donnant un peu de vous-méme.
® |ntégrer une équipe pour réaliser un objectif commun.
e Défendre les personnes en situation de handicap.
e Echanger des idées, des expériences, se retrouver autour de valeurs.
e Réaliser un accomplissement personnel en ceuvrant pour une grande cause

Si vous souhaitez rejoindre notre grande famille de bénévoles,
contactez Christine NOFARES au 04 67 10 03 25.
Elle vous donnera rendez-vous a la Délégation afin de vous faire une bréve présentation
d'APF France handicap, de ses structures et de son action sur le terrain.
Ainsi, vous comprendrez mieux en quoi |'association a besoin de vous au quotidien.

Léguer/faire une donation : par amour, pour la vie

Le plus beau cadeau a offrir aux enfants et adultes en situation de handicap, est un legs ou une
donation en faveur d’APF France handicap. Il y a tant a faire pour que les personnes en situation de
handicap puissent retrouver dans la société la place a laquelle elles ont droit | Ce patrimoine, qui
subit des droits de succession élevés, revient a I'Etat si vous n’avez pas d'héritiers directs, est alors
exonéré e totalité des droits de mutation. Vous pouvez léguer de I'argent, mais aussi des actions,
des biens immobiliers ou souscrire un contrat d‘assurance vie.
Les legs et les donations nous permettent de mener des projets a long terme :

e Créer de nouveaux établissements spécialisés ou rénover les plus anciens

e Créer de nouveaux services
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APF France handicap

Une association nationale

LA CHARTE
APF

APF France handicap affirme

Son indépendance vis-a-vis de tout parti politique et de toute religion.

APF France handicap revendique

e |'intégration de la personne handicapée dans la société, a toutes les étapes de son existence,
en tous lieux et en toutes circonstances.

® La prise en compte des préoccupations des familles dés I'annonce du handicap, quelle qu’en
soit I'origine.

e |'égalité des chances par la compensation humaine, technique et financiére des conséquences
du handicap, afin de permettre a la personne handicapée d'acquérir une pleine autonomie.

e La mise en ceuvre d'une politique de prévention et d’information de la société sur les réalités
du handicap.

APF France handicap développe:

e Une dynamique d’insertion pour une plus grande ouverture sur |'extérieur, par les possibilités
qu’elle donne d’entrer en relation avec le monde et par les partenariats qu’elle instaure.

e Une égalité effective entre toutes les personnes handicapées, quel que soit leur lieu de résidence.

e |a solidarité entre les personnes, handicapées et valides.

e |'accueil et I’écoute des personnes handicapées et des familles.

APF France handicap s’engage a assurer :

® |a place prépondérante de I'adhérent.

® e droit a I'expression de tous : adhérents, bénévoles, salariés, usagers.

e e développement de la vie associative a travers toutes ses composantes, condition essentielle
de la vitalité de I"association.

® La représentation et la défense des intéréts des personnes handicapées et de leur famille.

e la qualité de ses services en développant |'observation et I'anticipation, I'innovation et
I'expérimentation, I'information et la formation, et en procédant a leur évaluation réguliére.

® La proximité de son action par sa présence sur I'ensemble du territoire et la cohérence de celle-ci
par son organisation nationale.

APF France handicap s’oblige a :

e La rigueur dans la recherche et la gestion des fonds obtenus des pouvoirs publics ou provenant
de la générosité du public.

¢ Informer ses donateurs.

® Garantir la transparence de ses comptes.

e Utiliser les fonds mis a sa disposition en donnant toujours la priorité aux valeurs humaines.
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LE HANDICAEF

UN ENGAGEMENT FORT POUR
LA VILLE DE MONTPELLIER

* FAVORISER |e recrutement et [lintégration
durable de personnes en situation de handicap

« AMELIORER les conditions de travail des agents
* ORGANISER et promouvoirla politique handicap

71 % cest le pourcentage de personnel en
Situation de handicap parmi les effectifs de la Ville

11 |
PHILIPPE SAUREL

mO ntpe | | | er.fr MAIRE DE MONTPELLIER

PRESIDENT DE LA METROPOLE




PICASSO-

MEDITERRANEE

15 juin - 23 septembre 2018
MUSEE FABRE * MONTPELLIER

:Just Happiness - Pablo Picasso, Femme assise aux bras croisés, Le Tremblay-sur-Mauldre, 1937, huile sur toile, 81x60 cm, Musée national Picasso - Paris, inv. MP162 - Photo © RMN-

Grand Palais (Musée national Picasso-Paris) / Mathieu Rabeau. Service Presse / Musée Fabre - © Succession Picasso 2018

PICASSO

Mmontpellier

méditerranée

PHILIPPE SAUREL métropole

BANQUE DUPUY, DE PARSEVAL  BeauxArts  § B J LA VANGUARDIA MAIRE DE MONTPELLIER
PRESIDENT DE LA METROPOLE




Departement

S erault

—  PRESENTE ——

GUIDE DU
HANDICAP

¥

—

GUIDE GRATUIT
a télécharger
sur hérault.fr

! ! Le Département est un acteur
incontournable et engagé aupres des personnes en situation de handicap. Il met tout
en ceuvre pour améliorer leur quotidien et diversifier les dispositifs d’accueil et de prise
en charge. Dans ce guide, nous avons réuni toutes les informations, que 'on soit en
situation de handicap, parent ou proche, pour savoir a qui s’adresser, ce a quoi on peut
prétendre ou encore comment commencer une démarche.

Kléber MESQUIDA
Président

Gabrielle HENRY
Vice-Présidente du Département,
délégueé a la Solidarité au Handicap

du Département

Département de ’Hérault MDPH site de Montpellier MDPH site de Béziers
Mas d’Alco 59, avenue de Fes - Bat. B 2, Avenue Albert 1¢"
yerau,t 1977 avenue des Moulins BP 7353 BP 50
34087 Montpellier Cedex 4 34086 Montpellier Cedex 4 34501 Béziers Cedex
Tél. 04 67 67 67 67 Tél. 04 67 67 69 30 Tél. 04 67 67 48 30

/' : Departement



Oc Santeé
Premier groupe de santé indépendant -
de la région Occitanie

16 établissements regroupant toutes les spécialités

lits et places salariés médecins naissances par an passages aux urgences
chaque année

MEDECINE-CHIRURGIE-OBSTETRIQUE PSYCHIATRIE

Polyclinique Saint-Roch (Montpellier - 34) Clinique Stella (vérargues - 34)
Clinigue Clémentville (Montpellier - 34) Psychiatrie
Clinique La Pergola (Béziers - 34)

MEDECINE-CHIRURGIE Psychiatrie:l

o A Centre Saint-Martin de Vignogoul (Pignan - 34
Clinigue du Millénaire (Montpellier - 34) gnogou (Pignan - 34

in : Psychiati
Clinique du Mont-Louis (Paris 11°) Sychiatrie

Clinique Saint-Antoine (Montarnaud - 34)
: Géronto-psychiatrie
SOINS DE SUITE ET DE READAPTATION
Centre Bourgeés (Castelnau-le-Lez - 34) HEBERGEMENT DE PERSONNES AGEES

Rééducation neurologique ;
g1 Les Glycines (Montpellier - 34)

Clinique Plein Soleil (Balaruc-les-Bains - 34) EHPAD
Soins de suite polyvalent

qlqs ¢ sulte p0. yvalents _ Les Lavandes (Florensac - 34)
Clinique Fontfroide (Montpellier - 34) EHPAD

Rééducation de |'appareil locomoteur,
réadaptation cardiaque, EVC-EPR

Clinigue Les Oliviers (Gallargues-le-Montueux - 30)
Soins de suite polyvalents, réadaptation

nutritionnelle HOSPITALISATION A DOMICILE

Home Santé (Montpellier - 34)
Secteur d'intervention : Montpellier, Lodeve, Gignac,
cantons de Clermont-I"Hérault, Montagnac

Les Terrasses des Glycines (Montpellier - 34)
Résidence senior

Kozy. ©Jean Deguilhem

& Groupe Oc Sante
<><><> Centre Médical Odysseum
194, avenue Nina Simone - CS 19537
34960 MONTPELLIER CEDEX 2
Tél. 04 99 53 65 43
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le Clermontais

|

LA GROTTE
0 CLAVOLSE

Venez decouvrlr le Clermontais
"'_—

de nelabélise « TourismeetiHandicapp>
- r’driuuud' Lu‘m-1L etisensibilise;

04 67 57 71 05

Handicap et Emploi au Crédit Agricole et le

o
& v Crédit Agricole du Languedoc est partenaire de I'APF.
[ 1 £ O T

Ce partenariat marque la volonté de HECA et du Crédit

e i s Sl S Sl O St Agricole du Languedoc d’étre un acteur incontournable
P dans le cadre de la politique du Handicap au service de son

territoire. Cette politique se développe autour de trois axes principaux.

1) Le recrutement, la formation et l'intégration des personnes en situation de
handicap et de reconversion professionnelle : en effet depuis 2011 le Crédit Agricole du
Languedoc a mis en ceuvre avec I'université Montpellier 1, un dipléme universitaire, Banque assurance,
ouvert aux personnes en situation de handicap. Depuis cing ans, chaque année, une promotion de 12
a 14 apprenants se forme au métier de conseiller BANQUE ASSURANCE .

2) Le maintien de I'emploi des salariés en situation de handicap

3) Le développement du travail avec les entreprises adaptées et les établissements
et services d'aide par le travail : Augmenter le volume d’affaire confié a ces établissements.

Pour plus de détails sur notre politique en faveur des personnes en situation de handicap connectez-
vous sur le site

www.touteslescompetences.fr
Pour tout renseignement vous pouvez contacter
Thierry BERMOND au 04 67 17 82 07
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26-27 SEPTEMBRE 2019 salon

ol Dta vie \/

autonomiz | hand cop | grand dge

Le seul événement a Montpellier,
sur les themes autonomie, handicap
grand age, maintien a domicile.

04 67 17 67 09

adaptavie@montpellier-events.com . P N= rees
P www.adagtavie.com Organisé par %{i M=
\ ! Tourisme TELECHARGEZ

L’APPLICATION

- ,;g’ e rau ’ t “HERAULT MOBILITY”

Le carnet de voyage dédié
aux personnes en situation de
handicap pour découvrir en
toute tranquilité 'Hérault :
Guidage GPS, repérage
par points d’intéréts,
hébergements, loisirs,
restaurants, commerces,
sSoins...
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amMmedisd

MATERIEL MEDICAL

VENTE LOCATION DE MATERIEL MEDICAL
PARTICULIERS & PROFESSIONNELS

Maintien a domicile
Oxygénothérapie
Incontinence
Nutrition
Handicap

MONTPELLIER : Tél. 0467155618 Q¥
SAINT-BRES : Tél. 04 67 52 60 87

LE GRAU DU ROI : Tel. 04 66 71 45 70

Centre
Bourges

R

B . i ¥ . I L .:_
Clinique spéecialisée en rééducation neurologique

Hospitalisation complete - Hospitalisation de jour
150, avenue Clement Ader - P. A. . MERMOZ - 34173 CASTELNAU-LE-LEZ CEDEX

S A Service 0,20 € /min
FAX : 04 30 63 18 49 - + prix appel

www.centre-bourges.fr
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groupe mulli conseils

GmCo fle

Membre de I'alliance @ﬂll[‘llﬁ

Expertise comptable, Commissariat aux comptes,
Andit et Consell.

L'ana |¥SE, c'est M'écouts personnalisée,

Lanalyse &5 l@ prémiar motelsr de recherche gQui permet aw
tachniciens compiables de prdvolr les outils nbcestaines & voire
Husse

L'expertise, cest robservation attentive et
specialisée.

A la suile de |a prise ce connalssance cas atouts de wvoire
entreprisa, Gmco Géveloppe un favoir-faine deupedise qul parmel
L dafinir les orectations 4 avoll en inlema e en exdemne afin
i?'llllnlf wolre vision _.1 vk pvlrsp!ﬂn-ll davenir, o8 foumir ke
Edmants mangquants § volre développement

Le conseil, cest rexpression ae 1a
connaissance Gmeo.

Aperés avoir afecius Nanalyse et [ expariiza de tous les secteurs
balisseurs de lenreprise en ayanl &abl une relaion da
confiance, Gmco s posiSionna en consed opdrationnal, vous
ALLOMPAGNE dans oules vos Sbmarches el VOUS pOpoda Une
ménodologie basée sur des objechis el des réussites

.. _uotre itinéraire -
Pour choisir VOtTe L0 ot VENTE ET LOCATION DE MATERIEL MEDICAL

tern
consulter e e carte...

e
s

& RUE FERHAND CHAMAYOU = 34510 Fuonewsac - Til. ﬂi_ aﬁ_'.'-ﬂ'ﬂ 48

e | Calore le handicap

" ENJOLIEROUES

Customisez
= VOlre fauteuil roulant
pour le rendre

BEZIERS  _
MEDITERRANEE

ALLO BUS plus pratique et stylé
04 672836 A1
www.beziers-transports.com WWW t 2 p .I:r
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Ré inventons
Vavenir

Maison d’Accueil Spécialisée
Centre Mutualiste Neurologigue

Imaginatives et innovantes ont été trouvées.

Plus d'informations sur le site :

En 2015, le centre de rééducation a pris en charge plus de 200 patients en hospitalisation complete
et 600 en hospitalisation de jour. Atout majeur du dispositif de réadaptation et de réinsertion, le
centre dispose d'une équipe COMETE qui a pour objectif de Préparer au plus tot la réinsertion
sociale et professionnelle des patients et ce, dés les premiers jours de leur arrivée dans le centre.
Ainsi, en 2015, ce sont 137 personnes qui ont été accompagnées et pour lesquelles des solutions

Propara, ce sont 150 professionnels expérimentés et des équipes pluriprofessionnelles au service des
personnes en situation de handicap.

LUNION MUTUALISTE PROPARA

(Centre neurologique de soins de suite et de
rééducationcrééen 1982, Equipederéinsertion
socio-professionnellelabellisée COMETEdepuis
2006, Maison d’‘accueil spécialisée en 2008)
est un partenaire de longue date de I’APF et oeuvre
quotidiennement a I'amélioration des conditions de
vie des personnes souffrant d’un handicap.

WWW. PROPARA.FR

Plerre Bouldoire e n olignan s Peyrade

daident du Conseil dépatemental de Midraull
m’ Vit r'lr 'Ir‘ul azio

it Hini [ T1 e Mwgs L
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_pmtentet profitez d'une éﬁ'ﬁé
'—adaptee @ Mouguie Cornon.
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Tel: 0467331800

Fax: 0467331830

435 avenue Georges Fréche
510010

34173 Castielnau-lo-Lez Cedex.

Centre de Réeducation et d'Insertion Professionnelle
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POUR PERSONNE
EN SITUATION DE HANDICAP

]
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FORMATION QUALIFIANTES

INSTRTIT DE FORMATION BN SIS INFIRMIERS | INSTITUT DE FORMATION AIDE-SORHANT
STRVIES INFORMATIOUE £7 MorTIMEDI | ELECTRONRIUE EF SYSTEMES AUTOMATISES
Bursay o'éruoes eLecrmane | Fhgmoanon e ELecTaomoue

Busshu o' ruoes o warwwent | Termalng aowanasteane | Ornous Venre

AUITRES SERVICES

ESAT Hoss es s LA PALANC A» : Erssussenent er smace oo pue e Troan
UEROS : Unase o' Euncuwenon, oe Reéesmalhment e7 b'ORENTATION SO00PROFESSIONNELLE
PREFORMATION - MiSE  HIVEAU ET PREPARATOSE IHRAMIER ET AIDE-SOIHANT

CENTRE DE PREORIENTATION : Evasoranon ou phaseT provessionnel

ACCOMPAGREMENT PLIRIDECIPLINAIRE

Mtncans | Psvsuocues | Iirrens | Kingsimenspeute | Enconstnareute
RssisTantes o serce Soaate | Boucameurs Teoanees Séoaints
Eoucareuns en AcTe Prrsicue Apsprte | Cuanats b isesmon

WWW.CRIP-34.FR

contact.crip@ugecam.assurance-maladie.fr

IN'THE FUTURES

SCEAUX | TROYES | MONTPELLIER

EPF

(2
ECOLE D'INGENIEUR-E-S
INGENIEUR-E EPF
INGENIEUR-E
GENERALISTE

8 PORTES
OUVERTES

00006000

Cti

Commission
des Titres d'Ingénieur

ENSEIGNEMENT

@ 0U

SUPERIEUR PRIVE
D'INTERET GENERAL
01 DU 22.07.2013

VIVEZ L'EXPERIENCE
GROUPE FLOT

CONCEPTION & REALISATION
DE PROGRAMMES IMMOBILIERS

ik L
i

EMPLACEMENTS PRESTATIONS
DE CHOIX DE QUALITE

BASE A
MONTPELLIER

BASSIN MEDITERRANEEN

( FLOT PROVENCE
ROUPE 1¢.04 67 99 43 00
IMMOBILIFR www.groupeflot.fr
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Complémentaire
m vtualia santé & prévoyance
Pour les particuliers,
Entre wous, c’est humanin professionnels et entreprises

Une mutuelle pour tous Votre agence de proximité :
700 route de Nimes
34170 CASTELNAU-LE-LEZ

(ouverture prochainement)

Tél. 04 75 64 63 63

Des garanties adaptées a chacun

Des renforts en optique et en dentaire

Prise en charge des médecines douces”

* Voir conditions en agence www.mutualia.fr

Mutualia Alliance Santé, mutuelle régie par le livre II du code de la Mutualité. Siren n° 403 596 265 - Photos : DR

Photocopie Carte Assuré Social
Prescription médicale

Thomas PERSEGOL

PODO-ORTHESISTE
Chaussures orthopédiques — Orthéses plantaires

21, avenue Georges Clémenceau — 34000 MONTPELLIER

Tél : 04 67 92 02 47 Fax :09 83 76 47 28

Heures d’ouverture :
du mardi au vendredi de 10h00 a 11h45 et 14h30 a 18h00

G- ssunpé
AUDIOVISUEL PROFESSIONNEL

www.semap.fr

ETUDE
VENTE
INTEGRATION
LOCATION
ASSISTANCE

MAINTENANCE

LA SALICORNE - 909 AVENUE DES PLATANES, 34970 LATTES
TEL:D4 &7 &5 27 20 - FAX:04 67 22 42 12

contaci@semap.ir
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edécotwreg/ le bien-étre

1- Positionnement
Reproduit une posiure naturelbe,

2- Flexibilité

Le mowvement c'est la vie.
3 Autonomie
Repoussez vos limites,

4- Esthéthique
Voyer I'homme ot non phes le handicap.

5- Confort
Confectionné avec une howsse en tissy 30,

6 Personnalisable
S'adapic i vos besoins,

7- Hygiénique
Housse déhoussable et lavable,

RESERVEZ VOTRE ESSAI
GRATUIT EN LIGNE www.evom. fr
06.59.18.73.38

@20 BT CLEMENT DE RAVIERE

GRANDE MOTTE
MEDICAL

LOCATION-VENTE
DE MATERIEL MEDICAL

PARTICULIERS / PROFESSIONNELS

Fauteuils
Chaussures de confort
Produits d’incontinence

Lits Médicalisés

( Livraison Gratuite )

04 67 58 57 30

grandemottemedical@gmail.com

30 rue de l'industrie
34280 LA GRANDE MOTTE

permgbil

m DOME

SERVICES

Services & la personne

Ecoute Proximité Sécurité

Accompagnement

Entretien
du domicile

50 % ‘ petit jardinage

de réduction dimpots

it
ou crédit dimp Aide ala personne

O handicapée et/ov agée
Notre mission :

vous simplifier la vie |

» Devis gratuit (pour tout devis d’'un montant supérieur a 100 €)
» Intervenants formés, diplomés et expérimentés

» Mise en place des dossiers de financement

» Aucune démarche administrative

"
seryCES d
L3 DERsSOnNne

Renseignements au
04 99531811

Retrouvez toutes nos prestations sur :
www.dome-services.com

Autorisation /Agrément
Déclaration n° SAP791298276

*Sur toutes les prestations
(selon I'article 199 sexdécies
du code général des impdts)

et petit bricolage

SIRET 791 298 276 00027
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Auto

. Handicap 34

Spécialiste du véhicule handicapé

Amanagamanta

S —— Amanagement Location Vente poste de condulve

DECAISSEMENTS ACHATS / VENTES
sur une large gamme de véhicules Véhicules NEUFS ou D’OCCASION

Site : www.auto-handicap34.fr - Mail : autohandicap34@orange.fr
Tel : 04.67.69.35.50
800 rue de la Jasse de Maurin 34 070 Montpellier

[ 9
Auto

Handicap 24

M‘. [-178
A

R &
%’ard'ﬁa‘a

Un quotidien plus facile
pourquoi pas ?
L'aide a domicile
et si j'y songeais ?
Service agréé

eVisite pour évaluer vos besoins et montage
de dossiers gratuit pour la prise en charge
par le département de |'Hérault.

eAssistance et aide a la mobilité aux
personnes agées, handicapées et enfants.

N’attendez pas contactez nous au
04.48.08.35.62 ou au 06.19.76.79.08
Par mail : entraidsoleil@outlook.fr
Site web : www.entraidsoleil.fr
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LEADER

DU
SERVICE
- 201 7 —

Ménage /| Repassage
Garde d’enfants
Aide aux séniors OFFERTS:

NCTURE ™,
& \

@& B L)

\S AGREES/

www.apef-services.fr

- - . - £ i - o
e = 2 = b - N e e
P - ¥ . O Wl -
8 Rue de la Condamine, 34970 Latt
04 67 71 ue de ia Conaamine, atlies
*Selon la Iégislation en vigueur. Article 199 sexdecies du CGI. Ne pas jeter sur la voie publique. 001 - 27042018 - SARL SAP SUD - RCS
Montpellier B 502 396 377. (1) Offre valable uniquement pour la signature d'un contrat de ménage a durée indéterminée.

Pour toute autre prestation l'offre n’est valide que sur la premiére facture.

AIDE A DOMICILE
ASSISTANCE A LA PERSONNE
PORTAGE DE REPAS
e - TELEASSISTANCE (en partenariat
SERVI [:E 5 a AGE D"'o R avec des téléassisteurs)
& peRsorneg SERVICES  sccowenanewr vecue

Une présence active & vos cdids

04.67.16.21.27 TR AP sLa Liberté de services au quotidiensk

Agence de MONTPELLIER

I I 205, rue de I'Acropole 34000 Montpellier
06.50.84.03.07
L]
Garde d'enfant > Agence d' AGDE/SETE/BEZIERS
49, rue Voltaire 34300 AGDE
[l 06.63.27.69.32

Entretien du logement >

[
Jardinage et bricolage

NOUS SOMMES A VOTRE ECOUTE

Convertionnés avec de
nombreuses mutuelles,
caisse de retraite, conseil
général de I'Hérault (APA
PCH)...

Consultez nous, des aides
financiéres sont possibles.

P

ATV AL RN & ST - M
etipese 2ar AFMOA Cerriacation
wrwt gl cam

14 avenue Jean Jaurés- 34170 - Castelnau-le-Lez
contact{@esklservices.com
www.esklservices.com

Nos prestations ouvrent droit a déduction ou crédit d’impot
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riane
ompta

Audit

Evaluation d’entreprise
Business plan

Tableau de bord
Fiscalité

Comptabilité

Gestion

Social

Expertise comptable
Commissariat aux comptes
Créations d’entreprise
Associations
Professions libérales

www.arianecompta.com

04 67 20 12 22 - info@arianecompta.com

Palais Castilhon - Bat. C - Port Ariane - 1 rue Chevaliers de Malte - 34970 LATTES

Planet’ Ec§ Recyclage

Entreprise Adaptée

Adresse:: ﬂ.m&m Exupery,
34430 Saint Jean de Védas

g HHHHW,P{IHH?EE?EEW
Site Irrtomﬂ hltp i plnmhunmcydlgn com

Page 81

Fralricant de 5 l@m@ elte
swr Meswre :

Café - Hotel - Restaurant

Collectivité - Particulier
- Fabrication banquette et mobilier

- Mobilier int. & ext.

- Restauration mobilier l
- Panneaux capitonné et acoustique
- Rideaux

- Sellerie Nautique

Fabrication
Francaise
sur mesure

27@9 mz@ (17@ lw Prade §4Lamm
Jeeamw Clande Dugpons

74 81 6253a
omedky-sudk




MAIRIE

DE CASTELNAU LE LEZ
2 rue Crouzette
34170 CASTELNAU LE LEZ
Tel : 04.67.14.27 .14

MAIRIE
DE LUNEL
240 avenue Victor HUGO
34400 LUNEL
Tel : 04.67.87.83.00

Page 82

MAIRIE

DE GRABELS
1 place Jean Jaures
34790 GRABELS
Tel : 04.67.10.41.00

FAM / MAS ADAGES
LES IV SEIGNEURS

1082 avenue du Pic Saint Loup

34090 MONTPELLIER

Tel : 04.67.63.38.62
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BIOCOOP
268 chemin de la Vidourlenque
34400 LUNEL
TEL : 09.54.63.53.19

AIPALS
PAE FONT DE LA BANQUIERE
CS 71007
34970 LATTES
Tel : 04.67.15.93.30

STUDIO SANTE 34
1437 rue du Pont de Lavérune
34070 MONTPELLIER
Tel : 09.67.28.48.63
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APF France handicap

LGN P s

BARTHELEMY AVOCATS
22 avenue Clément Ader
CASTELNAU 2000
34170 CASTELNAU LE LEZ
Tel : 04.67.22.10.00

CENTRE APIGHREM

GROUPE ADENE
4 rue des Orgueillous
34270 SAINT MATHIEU DE TRE-
VIERS
Tel : 04.67.55.16.00

TRANSPORTS BOYER & FILS
42 Route de Balaruc
La Peyrade
34110 FRONTIGNAN
Tel : 04.67.80.74.74



ﬁl@ Atelierg\ﬁe rta

Domaine de Saporta 34970 Lattes

%Af}-:i)eyreﬁcude

Route de la Gare 34750 Villeneuve les Maguelone

04 67 69 4109 04 67 921215
— i i e
o MEcanigue automobile » Magonnerie second czuvre

réparation tous types de véhicules

+ Sous traitance industrielle
et semi industrielle . Espaces verts

conditionnement, déconditionnement,
ensachage, assemblage industriel,
cablage électrique, tri

+ Impression numérique + Entretien et nettoyage

graphisme, faconnage, routage, mailing bureaux, locaux, entrepots, toutes surfaces

magonnerie - meétal - peinture - plaquiste

création et entretien d'espaces verts

» Interventions a la demande -

individuel ou collectif de personnel en entreprise

 Le Soleldl de POstal »
cuisine traditionelle collective et service traiteur

X Unapei 34 ¥

/ Blanchisserie \ / Espaces Verts \ / Cundifiunnemem\

Viticulture Sous-traitance

Nettoyage du Linge en forme Entretien de votre exploitation viti- Travail de de cartonnage
Nettoyage de grosses pidces cole (taille, écimage, dessagatage, ) ‘
(couette, couverture ..} ébourgeonnage, etc..). Mise sous plis
Repassage, pliage, classement Entretien des pelouses et des mas- Mise en boite, l:unr.!ifinnne-
du Iingege P sifs. Débroussaillage ment de produits finis
Petits travaux de couture Taille des arbres, arbustes et haies Assemblage de matérioux
(ourlet, rapiécage ) Création et embellissements de jar- Saisie informatique
:If e & disposition de person- din Mise & disposition d'équipe ou

Mise 4 disposition de personnel de personnel

\ VNG AN J

UNAPEI 34 - ESAT L'’envol - FRONTIGNAN - Chemin de Méreville
Tel : 04 67 43 23 99 - Fa x : 04 67 48 42 22 - esat.frontignan(@unapei34.fr
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ErRGO

EEINCEPT

ErgoConcept: des solutions de mobilité de révolutionnaires !

ErgoConcept déploie plusieurs gammes de fauteuils électriques pliables, compacts, ultra légers, et
de nombreux accessoires pour optimiser le déplacement des personnes a mobilité réduite (porte-
bagage, assise confort, repose-pied, support tablette...)

Apreés le lancement du fauteuil roulant électrique Ergo 07 en 2014 (22 kg) offrant une autonomie de 12
kilométres (24 km avec batterie supplémentaire), ErgoConcept a complété son offre avec le modéle Ergo
09, confort et multi-positions (dossier inclinable), pliable en 3 secondes et supportant une charge jusqu’a
150 kg. Adaptés a une utilisation en intérieur comme extérieur, les fauteuils ErgoConcept se chargent
trés facilement dans le coffre d’'une petite voiture. Que ce soit pour de grands voyages, des balades
entre amis ou simplement a domicile, découvrez le modéle qui vous correspond sur notre site internet
(www.ergoconcept.net) et contactez 'un de nos ambassadeurs (plus de 200 en France) pour étre

|

accompagné dans vos démarches.

35 Rue du petit Bois
69440 Mornant

Tél 0477 40 09 97
Fax 04 26 29 90 11
Mail : contact@ergoconcept.net

[ ]
]

Le Spécifique
devient une Norme

Au dela du maintien
a domicile, nous rendons

normaux
tout vos besoins

spécifiques

121, rue d'Athénes
34000 MONTPELLIER
www.solifes.fr| 09 81 49 46 35

Oy 8 lifes

1 en toute Liberté

et

Fonctionnelles
@ Convalescence

spécialisée
adretse inbernet niqualecastelet.oom ~F -
a-mail ; contoctmert-la-costalet.fr
Fax : 04 67 27 51 44
18, rue Georges Clemenceau
34430 5T JEAN DE VEDAS

04 67 07 89 89

wwwe.chir

SARL ENTREPRISE DE NETTOYAGE

CLAIR ef NET

VITRES - SOLS - MOQUETTES - BUREAUX - INDUSTRIELS
1, rve de la Calade - 34430 ST JEAN DE VEDAS

Tél./Fax : 04.67.27.03.31

contact@clairetnet-nettoyage.com
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le comptoir medical

matéeriel medical

4, r. du Mourvedre - ZAE les Tanes basses
34800 Clermont |’Hérault

Tél : 04 67 96 66 66

Fax : 04 67 88 91 55
lecomptoirmedical@free.fr

www.comptoir-medical.fr

TOPSERVICES®

. AIDE AUX PERSONNES HANDICAPEES i AIDE AUX SENIORS

: JARDINAGE
. ASSISTANCE AUX PERSONNES AGEES
MENAGE- REPASSAGE

I GARDE D'ENFANTS DE PLUS DE 3 ANS ORI

marwﬁm} gﬁ
viCes d uatite \
- gensnnne gm *ﬂff‘“

e

Contactez-nous des maintenant au :

Tél : 09 83 27 26 15 www.top-service34.fr

Port: 07 62 12 82 11 topservices34@outlook.fr
5 Avenue Frédéric Mistral - 34110 FRONTIGNAN
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Marcenac-Ducros
Profthases Cringaes Carsaln EEEIERE AVIINON ALK
o7 i de b Libssvid I= 5T BUTT fa A 1 e Lamids Yl
www,marcenac-ducros.com ST b T iy
Tl 1 3 (800 &7 W 59 77 s AVIGNO W AL
# Wil 2 33 [0} 90 48 08 47 il + 73 (0 5 67 30 7
sitgge &« MONTPELLIER .
1277 avenue de Toulonse — 34070 MONTPELLIER - FRANCE w W @
Tél : 33 (04 67 42 40 76 — Fax : 33 (04 67 42 49 40 — md@marcenac-ducros.com

apard adéene .
AMT

Assistance ~

médico-technique
a domicile

| Y | ¥

EMS FP
- Etablissements Formation 04 6710 22 00
Les structures composant le groupe Adéne allp apard oikia adene medico-sociaux professionnelle

groupe

groupe-adene.com

sont des entreprises associatives sans but lucratif

g SERVICES A LA PERSONNE - 2442445 79/7
'.j, 4 __ptiyq,ﬂu.{f '_4?'{7 el ¢.:)f¢_..ﬂr_¢'_£-' n’f:: 5 AL
DeS ASSISTANCE

CREATEUR DE LIENS - Le handicap adulte et enfant P
Les séniors

L'enfant
Le particulier _ INTERVENTIONS

e DANS TOUT L'HERAULT
L'auti ‘ ; ARBIOSIEEE

m

= - i IIl |

Y-\ LR \ i‘

R 50% N '
N pucTio
“ElSG ALES

TEL 04 67 82 74 67

Matl ¢



> voyage de noces
liste de murlage
liste anniversaire.

SALAGOMoyO ges

~'tr=w-:.f. ?/ i;{f ~':Hr’ E :'.\'

5, rue Doyen René Gosse - 04.67.44.3 36
contact@salagou-voyages.com

E R R = T T s e |
AR
& ‘,I_ ,: ";‘}. -
LS < !
r o 7
5 2

y

EUR DE VIANDES D'EXCEPTIONP, TAURATION
ONTPELLIER /M
.95.11.64 '

y .
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MONTPELLIER 100, route de Nimes 15, rue Clos de Viviers
ODYSSEUM 34920 Le Cres 34830 Jacou

04 67 87 05 88 0448201002

| MICROBRASSERIE

| BAR - RESTAURANT

~ SERVICE NON STOP
11H30-1HOO

| LocaTiON
| TIREUSE A BIERE

04.67.20.14.48

Ies3brasseursmontpelller fr
comptoi l.com - B Les 3 b Montpellier

Pour une bio locale,
équitable et de saison!

avec le 5ateau pmmenad'e

Le Pescalune

IIIIII-IIII "’*hh"‘
LE PESCALUNE B .

Circuit de 2h30 sur les caneaux, faune, flore, cultures et

traditions vous seront commentées avec passion pour notre
région : la camargue avec un arrét au mas de la comtesse
pour assister au travail des gardians avec les taureaux.

Départ 10h30 et 15h : Tarif : adultes 11€ - enfants 6€ - gratuit de 0 a 5ans
Tarif groupe se renseigner

: F el 06-15804; 85553
Tel. 04 67 97 58 05 ey e
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Gjm-lJ-J!’GjA\_Z_/I
h 4 votre service fPepurs 1976 0
04.67.58.59.60

Situé a Montpellier (34) depuis 1976, la société
GT GAZ est spécialisée dans tous les travaux de
Plomberie, Sanitaire, Salle de bain, Chauffage a
gaz, Chauffe-eau, Adoucisseur d’eau, Climatisation,
Brumisateur.

SAV pour le Particulier et le Professionnel.

Une équipe de professionnels qualifiés, a votre
écoute, pourvous conseilleretrépondre a vos besoins
sur le secteur de Montpellier et ses alentours.

Horaires d’intervention : 7h - 19h

INTERVENTION RAPIDE DEVIS GRATUIT / CONTRAT D’ENTRETIEN

g.t.gaz@wanadoo.fr
Mrs &

G R O UP SaunierDuval

L cim ebinc (‘ MAuer

Chaffoteaux

3 Rue des Blanquiers - 34000 MONTPELLIER




contact.tpsud@gr¥

Terrassements
Assainissements
RéseauXx secs

Corps de chaussées
Bétons

Bordures, dalle, gravier
Revétements bitumeux

PARTICULIERS & PROFESSIONNELS

« Accessibilité PMR des batiments publics et privés »

TP SUD - Impasse de I’Aubépine - 34920 LE CRES
04 67 79 55 00 - contact.tpsud@gmail.com



Un esprit brasserie dans un lieu résolument
baroque épuré.

Une cuisine gourmande et généreuse orchestrée
avec passion par Grégory SARKISSIAN.

Une salle de spectacle et de réception, un salon
et 2 terrasses sont a votre disposition pour
I'organisation de vos évenements privés et
professionnels a seulement 4 minutes du zoo de
Lunaret.

" la RA:E] = ey A4 -
Gault:Millau 2017

134 montée des Picadous - 34980 MONTFERRIER / LEZ

0467599415

WWW.CYgory.com



Garage ALFANOTO - MULTIMARQUE

+ de 30 ans a votre service @ 04-67-82-08-15

[ CONDUITE

MECANIQUE INSTALLATION RECHARGE @ [] - 0 Q
| REPARATION VERIFICATION TRANSFERT 4REPARATION
/. EQUIPEMENT ," (e M)
AP )
- __"_r_- 89 TOUS
ENTRETIEN vesa ) TRANSPORT CLIMATISATION MONTAGES

N’HESITEZ PLUS POUR VOTRE VEHICULE — VOUS AVEZ TROUVE VOTRE SPECIALISTE :

www.garage-alfanoto.fr

http://facebook.com/Alfanoto/

garage.alfanoto@gmail.com
18 avenue de la Fontvin 34970 Lattes

Ouvert du lundi au vendredi de 8h30 a 12h30 et de 14h00 a 19h00

Sur présentation de ce document :

1 café offert

GARAGE

TOUTES MARQUES

O MONTAGE DE PNEUS AUTO
OENTRETIEN DE VEHICULE

O MECANIQUE AUTO SUR RDV
O TRAVAUX D'EQUILIBRAGE

OREVISION DE VEHICULE

O VIDANGE DE MOTEUR
OCHANGEMENT DE COURROIES
OTRAVAUX DE PARALLELISME

® 098176 67 34

@ 165, avenue du Maréchal Juin - 34110 Frontignan
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La vitale midical

Maintien a domicile
|... | Lits médicalisés, fauteuils roulants, matelas,

déambulateurs, incontinence, nutrition orale,
fauteuil releveurs, tensiomeétres,
thermometres, coussins...

Handicap et Mobilité
Fauteuils roulants actifs, troubles

Pl

Soins techniques
“ Pansements tECﬁﬂIquS diabétiques, suivi,

poches a stomie, poches a urine, sondes

?_qﬁ\_'neure
g Orjihopéd‘ie

Semelles, contention, prothéses mammaires,
attelles, chaussures, de série et sur mesure.

Télé alarme

Diagnostic de vos besoins directement chez vous
1 rue Victor de Mauléon - Zl des 7 fonts - 34300 AGDE

04.67.32.85.12 - Z& 04.67.21.62.29 - www.lavitale.fr




o APF France handicap
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La société HANDI MOBIL est spécialisée en aménagements de
véhicules pour personnes a mobilité réduite.

Nous proposons des solutions pour la conduite, le transfert, le
transport T.P.M.R, le chargement de fauteuils et scooters, et méme
pour la conduite en fauteuil roulant !

Sur tous types de véhicules : voitures de série, fourgons, buggies,
voitures de sport...

Notre objectif est, bien siir, de procurer la réponse la plus adaptée,
souvent « sur mesure », pour pallier, au mieux, les besoins générés
par le Handicap.

Pour y parvenir, I'Ecoute est notre force, le Conseil notre prérogative!
Pour vous, cela signifie aussi que nous saurons rester ouverts a vos
remarques et disposés a étudier vos suggestions.

Tous nos équipements sont homologués C.E. et bénéficient d’'une
garantie de 5 ans, pour certains |
Un indéniable gage de fiabilité et de sécurité.

HANDI MOBIL dispose de véhicules de démonstration, adaptés, a
votre disposition pour tous types d ‘essais.

Afin de découvrir HANDI MOBIL et suivre notre actualité, nous vous
invitons a visiter nos sites internet, nos pages Facebook et Youtube ol
vous visionnerez nos vidéos,

1540 RD 96 « Quartier Napollon « 13400 Aubagne

Tel. 04 42 32 31 92 « info@handi-mobil.fr
www.handi-maobil.fr - www.handimobil.net - www.conduireenfauteuilroulant.fr
www.facebook.com/handimabil « www.youtube.com/HandiMobil
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Délégation de 'Hérault

MAISON D’ACCUEIL SPECIALISEE
FOYER D’ACCUEIL MEDICALISE
MAS / FAM - Centre Saint Pierre
34290 MONTBLANC
Tel : 04 67 98 50 07
E-mail : centrestpierre@wanadoo.fr

SERVICE D’'ACCOMPAGNEMENT
A LA VIE SOCIALE
(SECTEUR OUEST HERAULT)

SAVS Le Cap Montblanc
Centre Saint Pierre Montblanc
34290 MONTBLANC
Tel : 04 67 31 12 53
E-mail : savs.servian@apf.asso.fr

ETABLISSEMENT ET SERVICE
D’AIDE PAR LE TRAVAIL
ESAT - 8, rue du Lantissargues
34070 MONTPELLIER
Tel : 04 67 92 11 90
E-mail : esat.montpellier@apf.asso.fr

SGanas. s
SufWarg
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ACCUEIL DE JOUR
LE CAP MIONTBLANC
(SECTEUR OUEST HERAULT)
Centre Saint Pierre Montblanc
34290 MONTBLANC
Tel : 04 67 98 50 07
E-mail : fam.montpellier@apf.asso.fr

DELEGATION DE L'HERAULT
ANTENNE DE BEZIERS
15, rue Général Margueritte

34500 BEZIERS
Tel : 04 67 31 05 23
E-mail : a_p_f@club-internet.fr

SERVICE D’'ACCOMPAGNEMENT
MEDICO-SOCIAL
POUR ADULTES HANDICAPES
(SECTEUR OUEST HERAULT)
Centre Saint Pierre Montblanc
34290 MONTBLANC
Tel : 04 67 31 12 53
E-mail : savs.servian@apf.asso.fr

DELEGATION DE L'HERAULT
Parc Euromédecine
1620, rue de Saint-Priest
34090 MONTPELLIER
Tel : 04 67 10 03 25
E-mail : dd.34@apf.asso.fr
Blog : http://dd34.blogs.apf.asso.fr

ENTREPRISE ADAPTEE
APF Entreprises 34 - ZAC Parc Eureka
301 Avenue du Walhalla
34000 Montpellier
Tel : 04 67 92 87 19
E-mail : contact@apf-entreprises-34.com
Site internet : www.apf-entreprises-34.fr

SERVICE D’'ACCOMPAGNEMENT

A LA VIE SOCIALE
(SECTEUR EST HERAULT )
SAVS - 7 rue du Lantissargues
34000 MONTPELLIER
Tel : 04 67 10 42 82

€ E-mail : savs.montpellier@apf.asso.fr

ACCUEIL DE JOUR
LE CAP MONTPELLIER
(SECTEUR EST HERAULT)
7. rue du Lantissargues
34070 MONTPELLIER
Tel : 04 67 10 42 82

E-mail : accueildejour.montpellier@

apf.asso.fr

SERVICE D'ACCOMPAGNEMENT
AUX AIDES HUMAINES
EN EMPLOI DIRECT
SAAHED - 1620, rue de Saint Priest
34090 MONTPELLIER
Tel : 04 67 10 03 25

E-mail: mandat.montpellier@apf.asso.fr
Blog : http://aidantpro34.blogs.apf.asso.fr

SERVICE D’ACCOMPAGNEMENT
MEDICO-SOCIAL i
POUR ADULTES HANDICAPES
(SECTEUR EST HERAULT)
SAMSAH - 7 rue du Lantissargues
34070 MONTPELLIER
Tel : 04 67 10 42 82

E-mail : samsah.montpellier@apf.asso.fr
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